
UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

68. sjednica Upravnog vijeća 

održana 23. listopada 2025. godine 

DNEVNI RED: 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 67. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-kolovoz 2025. godine. 

3. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-rujan 2025. godine. 

4. Izbor i imenovanje vršitelja dužnosti zamjenika ravnatelja. 

5. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Plana nabave za 2025. godinu. 

6. Prijedlog Odluke o imenovanju Povjerenstva za lijekove. 

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

8. Razno. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1)  

ODLUKA 

1. Prihvaća se zapisnik sa 67. sjednice Upravnog vijeća, održane 10. rujna 2025. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 2)  

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – kolovoz 2025. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 3)  

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – rujan 2025. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 4)  

ODLUKA 

1. DEJANA MARTINIĆ, dr. med. spec., imenuje se vršiteljem dužnosti zamjenika ravnatelja 

Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba, kao zamjena za odsutnu Valentinu Malogorski, 

mag. iur., do njezinog povratka na rad.  

2. Predsjednica Upravnog vijeća, izv. prof. dr. sc. Nadira Duraković, dr. med., sklopit će s 

imenovanom radnicom ugovor o radu na određeno vrijeme, do povratka na rad odsutne radnice iz 

točke 1. ove Odluke.  

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 5)  

ODLUKA 

1. Donose se 8. izmjene i dopune Plana nabave za 2025. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

 

mailto:hitna@hitnazg.hr


UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

 

Ad. 6)  

ODLUKA 

1. Dužnosti predsjednice i člana Povjerenstva za lijekove razrješuje se Željka Grgić, dr. med. spec. 

2. Predsjednicom Povjerenstva za lijekove imenuje se Ivana Marelja Cindrić, dr. med. spec. 

3. Povjerenstvo za lijekove nastavlja s radom u sastavu: 

 Ivana Marelja Cindrić, dr. med. spec. - predsjednica 

 Ljupka Hitrova, dr. med. spec. - član 

 Dejana Martinić, dr. med. spec. – član 

 Aleksandra Bogdanović, dr. med. spec.  – član 

 doc. dr. sc. Matea Radačić Aumiler – član. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 7) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) stručnog radnika na tehničkom 

održavanju – automehaničara na neodređeno vrijeme. 

2. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti hitne medicine na 

neodređeno vrijeme. 
3. Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, sukladno potpisanim ugovorima sa 

HZZO-om i kadrovskom normativima, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. 

4. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) ugovornih zdravstvenih radnika primarne 

zdravstvene zaštite na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog 

povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se broj i sastav 

timova ne smanjuje. 

 

67. sjednica Upravnog vijeća 

održana 10. rujna 2025. godine 

DNEVNI RED: 

9. Verifikacija mandata člana Upravnog vijeća, predstavnika radnika, imenovanog od strane Stručnog 

vijeća Zavoda. 

10. Prihvaćanje zapisnika sa 64., 65. i 66. sjednice Upravnog vijeća. 

11. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-lipanj 2025. godine. 

12. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-srpanj 2025. godine. 

13. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Plana nabave za 2025. godinu. 

14. Prijedlog izmjena i dopuna Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2025. godinu. 

15. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

16. Razno. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ZAKLJUČAK 

Prihvaća se Odluka Stručnog vijeća Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba sa sjednice 

održane 29. kolovoza 2025. godine te se verificira mandat IVONI KOZARIĆ, mag. iur., za člana 

Upravnog vijeća radi isteka mandata dosadašnjoj članici Upravnog vijeća Valentini Malogorski, mag. 

iur.  

 

Ad. 2) 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ODLUKA 

3. Prihvaća se zapisnik sa 64. sjednice Upravnog vijeća, održane 23. lipnja 2025. godine, 

zapisnik sa 65. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 29. srpnja 2025. godine te 

zapisnik sa 66. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 2. rujna 2025. godine. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

3. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – lipanj 2025. godine. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 4) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – srpanj 2025. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 5) 

ODLUKA 

1. Donose se 7. izmjene i dopune Plana nabave za 2025. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 6) 

ODLUKA 

1. Donose se izmjene i dopune Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu 

nefinancijske imovine za 2025. godinu.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 7) 

ODLUKA 

5. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jedne) medicinske sestre/medicinskog tehničara 

prvostupnika u djelatnosti hitne medicine na neodređeno vrijeme. 

6. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dva) vozača sanitetskog prijevoza na neodređeno 

vrijeme. 
7. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti 

sanitetskog prijevoza na neodređeno vrijeme. 

8. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) voditelja ustrojstvene jedinice II. vrste u 

odjelu za pravne poslove na neodređeno vrijeme. 

9. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) stručnog radnika na tehničkom 

održavanju zgrade na neodređeno vrijeme. 

10. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) pomoćnog radnika u sustavu s posebnim 

uvjetima rada - perača vozila na neodređeno vrijeme. 

11. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) referenta - kontrolora prometa, vozila i 

osoblja na neodređeno vrijeme. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

12. Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, sukladno potpisanim ugovorima sa 

HZZO-om i kadrovskom normativima, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. 

13. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dva) ugovorna zdravstvena radnika primarne 

zdravstvene zaštite na određeno vrijeme – zamjena za radnice upućene na specijalizaciju, 
14. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) ugovornih zdravstvenih radnika primarne 

zdravstvene zaštite na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog 

povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se broj i sastav 

timova ne smanjuje. 

15. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

16. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) medicinskih tehničara u djelatnosti 

sanitetskog prijevoza na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog 

povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se broj i sastav 

timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

 

17. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) zdravstvenih radnika u djelatnosti 

sanitetskog prijevoza na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog 

povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se broj i sastav 

timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

18. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) stručnog radnika na tehničkom 

održavanju – automehaničara na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja 

radi povećanog obujma posla u Tehničkoj službi. 

 

66. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana 2. rujna 2025. godine 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog Odluke o izmjeni popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu. 

2. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Plana nabave za 2025. godinu. 

 

Donesene Odluke/Zaključci:  

Ad. 1) 

ODLUKA 

O IZMJENI POPISA PRIORITETA IZ DECENTRALIZIRANIH SREDSTAVA 

ZA 2025. GODINU 

1. Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu mijenja se na način da se: 

- kod vrste ulaganja ''INVESTICIJSKO ULAGANJE'', konto 4, ''RASHODI ZA NABAVU 

NEFINANCIJSKE IMOVINE'', konto 4224,  ''Medicinska i laboratorijska oprema'' mijenja se: 

- kod stavke ''Uređaji za mehaničku masažu srca, medicinska služba – 5 kom'' broj ''78.500,00'' 

zamjenjuje se brojem ''89.622,00''. 

- stavka ''Rasklopne stolice na električni pogon, medicinska služba – 7 kom'' mijenja se tako da 

glasi ''Rasklopna stolica na električni pogon, medicinska služba – 1 kom'', a broj ''30.122,00'' 

zamjenjuje se brojem ''19.000,00''. 

2. Utvrđuje se izmjena popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu prema tekstu 

koji je sastavni dio ove Odluke (Tablica). 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

Obrazloženje 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Zavodu je u 2025. godini na ime decentraliziranih sredstava namijenjeno 1.373.062,00 eura koja su 

temeljem Odluke Upravnog vijeća od 21. veljače 2025. godine raspoređena sukladno iskazanim 

potrebama. Naknadno je utvrđena potreba za preraspodjelom sredstava u iznosu od 30.122,00 eura na 

ime konta 4224 – Medicinska i laboratorijska oprema – nabava rasklopnih stolica na električni pogon, 

medicinska služba - 7 kom i to na način da je za 11.122,00 eura povećan iznos predviđenih sredstva za 

nabavu Uređaja za mehaničku masažu srca - 5 kom (prije je bilo predviđeno 78.500,00 eura, a sada 

89.622,00 eura), a iznos od 19.000,00 eura je predviđen za nabavu jedne rasklopne stolice na električni 

pogon prilagođene kvalitetom i nosivošću za siguran transport sve većeg broja osoba s prekomjernom 

tjelesnom težinom. Sukladno navedenome, predložena je i odgovarajuća izmjena Plana nabave za 2025. 

godinu.  

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Donose se 6. izmjene i dopune Plana nabave za 2025. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

65. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana 29. srpnja 2025. godine 

 

DNEVNI RED: 

1. Usvajanje Izvještaja o izvršenju Financijskog plana proračunskog korisnika jedinice lokalne i 

područne (regionalne) samouprave za prvo polugodište 2025. godine.  

2. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Plana nabave za 2025. godinu. 

3. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

 

Donesene Odluke/Zaključci:  

Ad. 1)  

ZAKLJUČAK 

1. Usvaja se Izvještaj o izvršenju Financijskog plana proračunskog korisnika jedinice lokalne i 

područne (regionalne) samouprave za prvo polugodište 2025. godine. 

2. Izvještaj o izvršenju Financijskog plana proračunskog korisnika jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave za prvo polugodište 2025. godine objavit će se na mrežnim 

stranicama Zavoda sukladno odredbama članka 57. Pravilnika o polugodišnjem i godišnjem 

izvještaju o izvršenju proračuna i financijskog plana (Narodne novine, broj 85/2023).  

3. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.  

  

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Donose se 5. izmjene i dopune Plana nabave za 2025. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na neodređeno vrijeme. 

2. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti 

sanitetskog prijevoza na neodređeno vrijeme.  

3. Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, sukladno potpisanim ugovorima sa 

HZZO-om i kadrovskom normativima, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. 

4. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - 

zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju 

službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

5. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

 

64. sjednica Upravnog vijeća 

održana 23. lipnja 2025. godine 

DNEVNI RED 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 62. i 63. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-svibanj 2025. godine. 

3. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Plana nabave za 2025. godinu. 

4. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Dodatka V. Ugovoru o 

provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza s Hrvatskim zavodom 

za zdravstveno osiguranje. 

5. Prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta. 

6. Prijedlog Pravilnika o plaćama, naknadama plaća i drugim materijalnim pravima radnika.  

7. Prijedlog Odluke o imenovanju Povjerenstva za lijekove. 

8. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

9. Zahtjev za zaštitu prava radnika. 

10. Prijedlog Odluke: ovlasti ravnatelja tijekom organizacije hitne medicinske službe na javnom 

okupljanju.  

11. Razno.  

 

Donesene Odluke/Zaključci:  

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se zapisnik sa 62. sjednice Upravnog vijeća, održane 27. svibnja 2025. godine.  

2. Prihvaća se zapisnik sa 63. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 10. lipnja 2025. 

godine.  

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad.2) 

ODLUKA 

3. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – svibanj 2025. godine. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad.3) 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ODLUKA 

6. Donose se 4. izmjene i dopune Plana nabave za 2025. godinu. 

7. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

8. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

9. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

10. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 4) 

ODLUKA 

1. Sklopit će se Dodatak V. Ugovoru o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti 

sanitetskog prijevoza sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 

2. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje Dodatka Ugovoru iz točke 1. ove Odluke. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 5) 

ODLUKA 

1. Donosi se Pravilnik o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, u tekstu u kojem je predložen 

Upravnom vijeću. 

2. Utvrđuje se da je prije donošenja Pravilnika iz točke 1. ove Odluke, sukladno članku 150. 

Zakona o radu (“Narodne novine“, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), prijedlog 

akta dostavljen Radničkom vijeću na očitovanje. 

3. Pravilnik iz točke 1. ove Odluke stupa na snagu osmi dan od dana objave na obavijesnoj ploči 

Zavoda. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 6) 

ODLUKA 

1. Donosi Pravilnik o plaćama, naknadama plaća i drugim materijalnim pravima radnika, u tekstu 

u kojem je predložen Upravnom vijeću. 

2. Utvrđuje se da je prije donošenja Pravilnika iz točke 1. ove Odluke, sukladno članku 150. 

Zakona o radu (“Narodne novine“, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), prijedlog 

akta dostavljen Radničkom vijeću na očitovanje. 

3. Pravilnik iz točke 1. ove Odluke stupa na snagu osmi dan od dana objave na obavijesnoj ploči 

Zavoda. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 7) 

ODLUKA 

5. Dužnosti predsjednice Povjerenstva za lijekove razrješuje se, iz razloga prestanka rada u  

Zavodu,  Ivana Marelja Cindrić, dr. med. spec. 

6. Predsjednicom Povjerenstva za lijekove imenuje se Željka Grgić, dr. med. spec. 

7. Povjerenstvo za lijekove nastavlja s radom u sastavu: 

 Željka Grgić, dr. med. spec. - predsjednica 

 Ljupka Hitrova, dr. med. spec. - član 

 Dejana Martinić, dr. med. spec. – član 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

 Aleksandra Bogdanović, dr. med. spec.  – član 

 doc. dr. sc. Matea Radačić Aumiler – član. 

8. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 8a) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem izvršitelja na neodređeno vrijeme na radnim mjestima 

predviđenim Pravilnikom o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, koji Pravilnik je usvojilo 

Upravno vijeće, a budući da je u Zavodu potrebno osigurati redovito obavljanje poslova 

nepopunjenih radnih mjesta: 

 

 VODITELJA POSLOVA VOZAČA – 1 (jednog) izvršitelja na neodređeno vrijeme 

 VODITELJA USTROJSTVENE JEDINICE 2 – VODITELJA ODJELA ZA 

EKONOMSKE POSLOVE – 1 (jednog) izvršitelja na neodređeno vrijeme 

 VODITELJA USTROJSTVENE JEDINICE 3 – VODITELJA ODSJEKA ZA FINANCIJE, 

PLAN, NABAVU I ANALIZU – 1 (jednog) izvršitelja na neodređeno vrijeme 

 VIŠEG REFERENTA U ODSJEKU ZA FINANCIJE, PLAN, NABAVU I 

ANALIZU/REFERENTA U ODSJEKU ZA FINANCIJE, PLAN, NABAVU I ANALIZU 

– 1 (jednog) izvršitelja na neodređeno vrijeme 

 VODITELJA USTROJSTVENE JEDINICE 2 – VODITELJA ODJELA ZA PRAVNE 

POSLOVE – 1 (jednog) izvršitelja na neodređeno vrijeme 

 VODITELJA USTROJSTVENE JEDINICE 2 – VODITELJA ODJELA ZA OPĆE 

POSLOVE I POSLOVE ZAŠTITE NA RADU – 1 (jednog) izvršitelja na neodređeno 

vrijeme 

 REFERENTA ZAŠTITE OKOLIŠA I GOSPODARENJA OTPADOM – 1 (jednog) 

izvršitelja na neodređeno vrijeme 

 STRUČNOG RADNIKA NA TEHNIČKOM ODRŽAVANJU ZGRADE – 1 (jednog) 

izvršitelja na neodređeno vrijeme 

 INFORMATIČKOG SPECIJALISTA/VIŠEG INFORMATIČARA – 1 (jednog) izvršitelja 

na neodređeno vrijeme 

 VODITELJA USTROJSTVENE JEDINICE II. VRSTE – VODITELJA TEHNIČKE 

SLUŽBE – 1 (jednog) izvršitelja na neodređeno vrijeme 

VOZAČA SANITETSKOG PRIJEVOZA – 1 (jednog) izvršitelja na neodređeno vrijeme. Obzirom da 

je imenovani radnik radio na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih izvršitelja narušio bi se 

kontinuitet obavljanja djelatnosti, sukladno potpisanim ugovorima sa HZZO-om i kadrovskom 

normativima, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 

Ad. 8b) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem izvršitelja na određeno vrijeme na radnim mjestima 

predviđenim Pravilnikom o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, koji Pravilnik je usvojilo 

Upravno vijeće, a budući da je u Zavodu potrebno osigurati redovito obavljanje poslova 

nepopunjenih radnih mjesta: 

 

- POMOĆNIKA RAVNATELJA ZA SESTRINSTVO - 1 (jednog) izvršitelja na određeno 

vrijeme – mandatno razdoblje od 4 (četiri) godine 

- POMOĆNIKA RAVNATELJA ZA FINANCIJSKO POSLOVANJE - 1 (jednog) izvršitelja 

na određeno vrijeme – mandatno razdoblje od 4 (četiri) godine 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

- POMOĆNIKA RAVNATELJA ZA PRAVNE POSLOVE - 1 (jednog) izvršitelja na 

određeno vrijeme – mandatno razdoblje od 4 (četiri) godine 

- VODITELJA USTROJSTVENE JEDINICE PREKO 40 ZAPOSLENIH 1 - VODITELJA 

SMJENE - 1 (jednog) izvršitelja na određeno vrijeme – mandatno razdoblje od 4 (četiri) 

godine 

- GLAVNE SESTRE/GLAVNOG TEHNIČARA - 1 (jednog) izvršitelja na određeno vrijeme 

–  mandatno razdoblje od 4 (četiri) godine 

- VODITELJA DJELATNOSTI SANITETSKOG PRIJEVOZA - 1 (jednog) izvršitelja na 

određeno vrijeme – mandatno razdoblje od 4 (četiri) godine. 

- VODITELJA VOZAČKOG SEKTORA - 1 (jednog) izvršitelja na određeno vrijeme –  

mandatno razdoblje od 4 (četiri) godine 

- DOKTORA MEDICINE 3 (RAD POD NADZOROM) - 4 (četiri) izvršitelja na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci, odnosno u trajanju sukladnom Pravilniku o načinu provođenja rada 

pod nadzorom doktora medicine bez specijalizacije. 

 

Ad. 9) 

ODLUKA 

Odbija se prigovor, odnosno zahtjev za zaštitu prava radnika. 

 

Ad. 10) 

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica da, vezano za organizaciju koncerta Marka Perkovića Thompsona, 

koji će se održati 5. srpnja 2025. godine, postupa u svemu sukladno uputama i zaključcima 

Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu, uključujući izradu ponude za angažman timova/osoblja, 

odnosno da postupa u skladu s usuglašenim uputama o određivanju troškove organizacije hitne 

medicinske službe. 

2. Ova odluka važeća je i odnosi se na cijelo razdoblje pripreme i organizacije javnog okupljanja 

iz točke 1. ove Odluke. 

 

63. izvanredna sjednice Upravnog vijeća  

održana 10. lipnja 2025. godine  

DNEVNI RED: 

1. Zahtjev za zaštitu prava radnika. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA  

Odbija se Zahtjev za zaštitu prava iz radnog odnosa radnika.  

 

62. sjednica Upravnog vijeća  

održana 27. svibnja 2025. godine 

DNEVNI RED 

12. Prihvaćanje zapisnika sa 61. sjednice Upravnog vijeća.  

13. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-travanj 2025. godine. 

14. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Plana nabave za 2025. godinu. 

15. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Ugovora o opskrbi 

električnom energijom broj O-25-1219  temeljem provedenog postupka javne nabave i 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Ugovora o opskrbi električnom energijom za 2025. godinu između Grada Zagreba kao 

naručitelja i HEP – Opskrbe d.o.o. kao ugovaratelja i opskrbljivača električnom energijom 

(reg. broj 426/2025). 

16. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

17. Najava i objašnjenje izmjena akta o sistematizaciji i ustroju radnih mjesta te akta o plaćama, 

naknadama plaća i drugim materijalnim pravima radnika. 

18. Razno.  

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se zapisnik sa 61. sjednice Upravnog vijeća, održane 25. travnja 2025. godine.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Ad. 2) 

ODLUKA 

5. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – travanj 2025. godine. 

6. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

11. Donose se 3. izmjene i dopune Plana nabave za 2025. godinu. 

12. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

13. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

14. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

15. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 4) 

ODLUKA 

1. Daje se ovlaštenje ravnateljici za sklapanje Ugovora o opskrbi krajnjeg kupca broj O-25-1219, 

kao pojedinačnog ugovora sklopljenog temeljem provedenog postupka javne nabave, sukladno 

Odluci o odabiru od 13. ožujka 2025. godine te Ugovora o opskrbi reg. broj 426/2025 od 7. 

travnja 2025. godine,  koji je kao krovni ugovor Grad Zagreb kao naručitelj i središnje tijelo za 

nabavu sklopio s HEP – Opskrbom d.o.o., kao ugovarateljem i opskrbljivačem električnom 

energijom. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 5) 

ODLUKA 

2. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na neodređeno vrijeme. 

3. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti hitne 

medicine na neodređeno vrijeme. 

4. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača sanitetskog prijevoza na neodređeno 

vrijeme. 

5. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) automehaničara na neodređeno vrijeme. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

6. Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, sukladno potpisanim ugovorima sa 

HZZO-om i kadrovskom normativima, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. 

7. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - 

zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju 

službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

8. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne 

smanjuje. 

9. Utvrđuje se potreba za obavljanjem studentskih poslova putem student servisa za 3 (tri) 

izvršitelja na poslovima seljenja otpisane opreme i čišćenja skladišnog prostora na razdoblje 

od 14 dana.  

 

61. sjednica Upravnog vijeća  

održana 25. travnja 2025. godine 

 

DNEVNI RED 

19. Prihvaćanje zapisnika sa 59. i 60. sjednice Upravnog vijeća.  

20. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-ožujak 2025. godine. 

21. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2025. godinu. 

22. Prijedlog Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave robe, radova i usluga. 

23. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

24. Razno.  

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

4. Prihvaća se zapisnik sa 59. sjednice Upravnog vijeća, održane 28. ožujka 2025. godine. 

5. Prihvaća se zapisnik sa 60. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 2. travnja 2025. 

godine. 

6. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-ožujak 2025. godine 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

16. Donose se 2. izmjene i dopune Plana nabave za 2025. godinu. 

17. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

18. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

19. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

20. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 4) 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ODLUKA 

5. Donosi se Pravilnik o provedbi postupaka jednostavne nabave robe, radova i usluga, u tekstu 

koji je predložen Upravnom vijeću. 

6. Pravilnik iz točke 1. ove Odluke stupa na snagu osmi dan od dana objave na obavijesnoj ploči 

Zavoda. 

7. Sukladno odredbi članka 15. stavka 3. Zakona o javnoj nabavi („Narodne novine“, broj 

120/2016., 114/2022.), Pravilnik iz točke 1. ove Odluke objavit će se na internetskoj stranici 

Zavoda, www.hitnazg.hr. 

8. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 5) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) liječnika na neodređeno vrijeme. 

2. Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, sukladno potpisanim ugovorima sa 

HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. 

 

60. izvanredna sjednica Upravnog vijeća  

održana 2. travnja 2025. godine  

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta. 

2. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Donosi se Pravilnik o  izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta u tekstu 

koji je predložen Upravnom vijeću. 

 

 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

Donosi se Pravilnik o  izmjenama i dopunama Pravilnika plaćama u tekstu koji je predložen Upravnom 

vijeću. 

 

 

59. sjednica Upravnog vijeća  

održana 28. ožujka 2025. godine 

 

DNEVNI RED 

25. Verifikacija mandata člana Upravnog vijeća, predstavnika radnika, imenovanog od strane 

Radničkog vijeća Zavoda. 

26. Prihvaćanje zapisnika sa 58. sjednice Upravnog vijeća.  

27. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-prosinac 2024. godine. 

28. Izvješće o financijskom poslovanju za 2024. godinu. 

29. Izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2024. godinu.  

30. Izvješće o radu Zavoda za 2024. godinu s programom rada i razvoja Zavoda za 2025. godinu. 

31. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj 2025. godine. 

32. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-veljača 2025. godine. 

33. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2025. godinu. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

34. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

35. Dopis Nacionalnog centra za kibernetičku sigurnost (Sigurnosno-obavještajna agencija): 

kategorizacija i obveze Zavoda prema Zakonu kibernetičkoj sigurnosti. 

36. Najava izmjene općih akata o ustroju, sistematizaciji radnih mjesta i plaćama-izvješće 

ravnateljice. 

37. Razno.  

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ZAKLJUČAK 

Prihvaća se Odluka Radničkog vijeća Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba sa sjednice 

održane 24. ožujka 2025. godine te se verificira mandat SAMUELU JELUŠIĆU za člana Upravnog 

vijeća. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se zapisnik sa 58. sjednice Upravnog vijeća, održane 21. veljače 2025. godine.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 3)  

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-prosinac 2024. godine 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

Ad. 4)  

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o financijskom poslovanju za 2024. godinu. 

2. Utvrđuje se da je u tijeku 2024. godine Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba 

poslovao s manjkom prihoda tekuće godine u iznosu od 514.283,40 eura,  što sa prenesenim 

manjkom u iznosu od 1.346.477,18 eura, čini ukupni manjak od 1.860.760,58 eura. 

3. Manjak prihoda u iznosu od 1.860.760,58 eura će se nastojati pokriti na sljedeći način: 

 smanjenjem troškova za nabavu rezervnih dijelova i usluga tekućeg i investicijskog 

održavanja vozila Zavoda boljom organizacijom Tehničke službe, a ujedno je planirana i 

nabava još novih sanitetskih vozila (za HMP i SP) 

 očekivanom naplatom potraživanja od Ministarstva zdravstva za isplate po pravomoćnim 

presudama (za prekovremene sate i osnovicu)  

 urednom naplatom potraživanja 

 novim projektima specijalističkog usavršavanja iz hitne medicine u okviru poziva na 

dodjelu bespovratnih sredstava namijenjenih provedbi projekata koji se financiraju 

sredstvima Mehanizma za oporavak i otpornost dodijeljenih Ministarstvu zdravstva za 

provedbu Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021.-2026., koji će pravovremenim 

zamjenskim zapošljavanjem radne snage direktno utjecati na prihode i indirektno na 

smanjenje troškova prekovremenog rada postojeće radne snage 

 materijalne rashode maksimalno racionalizirati uz zadržavanje kvalitete rada i kvalitete 

pružanja usluga pacijentima 

 prilikom izvršavanja Financijskog plana prioritet i dalje imaju zakonske i ugovorne 

obveze 

 obnavljanjem suradnje sa srednjim medicinskim školama gdje bi učenici završnih razreda 

posjećivali Zavod, s ciljem, osim njihove dodatne edukacije o hitnim medicinskim 

postupcima i upoznavanja funkcioniranja izvanbolničke hitne medicinske službe, 

povećanja zainteresiranosti učenika za zaposlenjem u hitnoj službi. Time bi se 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

kompenzirao problem zapošljavanja medicinskih tehničara, a samim time i smanjenje 

izdataka za prekovremene sate rada 

 požurivati procese popravaka i ubrzati naplatu šteta od osiguravajućih kuća 

 procijenjeno je da će servis određene medicinske opreme, koja je pala u drugi plan 

dolaskom vozila već opremljenim potrebnom opremom, ipak biti manji trošak Zavodu 

nego nabava nove opreme za opremanje vozila u dolasku 

 nastaviti s poboljšanim procesima nadzora stvarnih potreba i generiranih narudžbi kroz 

praćenje plana i realizacije plana te poticanje svih organizacijskih dijelova na kvalitetno 

planiranje 

 izbjegavati dodatne sudske troškove vezane uz prava zaposlenika po TKU sklapanjem 

sporazuma kada je to izvedivo, u parničnim postupcima ne stvarati dodatne troškove 

izradom vlastitih financijskih vještačenja i mišljenja te vođenjem parničnih postupaka bez 

angažiranja odvjetničkih društava, zatim isplatom pravomoćnih presuda dobrovoljnim 

putem radi smanjivanja iznosa zateznih kamata 

 uskladiti se, sukladno mogućnostima, s Odlukom o donošenju Mreže hitne medicine i 

sanitetskog prijevoza (NN 134/23) a potom i sa Zakonom o plaćama u državnoj službi i 

javnim službama (NN 155/23) u smislu niveliranja određenih vrsta prihoda i rashoda, od 

HZZO-a i/ili lokalne samouprave 

 istovremeno će se nastaviti s poduzimanjem svih mjera i napora za pravodobno 

prikupljanje i ostvarenje prihoda u skladu sa zakonima i provedbenim propisima, uz 

maksimalno poštivanje načela ekonomičnosti, učinkovitosti i djelotvornosti prilikom 

trošenja sredstava, kako bi financijski rezultat 2025. godine bio pozitivan. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Osnivača. 

 

Ad. 5) 

ZAKLJUČAK 

1. Usvaja se izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2024. godinu.  

2. Izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2024. godinu objavit će se na mrežnim stranicama 

Zavoda sukladno odredbama članka 57. Pravilnika o polugodišnjem i godišnjem izvještaju o 

izvršenju proračuna i financijskog plana („Narodne novine“, broj 85/2023).  

3. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.  

Ad. 6) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o radu Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba u 2024. 

godini s programom rada i razvoja Zavoda u 2025. godini, u tekstu u kojem je predloženo 

Upravnom vijeću.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

Ad. 7) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj 2025. godine.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

Ad. 8) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-veljača 2025. godine.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

Ad. 9) i 9a)  

Ad. 9) 

ODLUKA 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

1. Donose se 1. izmjene i dopune Plana nabave za 2025. godinu.  

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica.  

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.  

 

Ad. 9a) 

ODLUKA 

1. U Odluci Upravnog vijeća broj 6019/2024-7b od 27. studenoga 2024. godine, kojom se 

ravnateljica Zavoda ovlašćuje za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za 

javnu nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, 

provede postupke javne nabave za predmete nabave čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 

eura,  točka  I. 7. mijenja se na način da se broj „1.200.000,00“ zamjenjuje brojem „1.280.000,00 

eura“ te sada glasi: 

“7. MOTORNA VOZILA (PREDMET PODIJELJEN U GRUPE), procijenjene vrijednosti 

1.280.000,00 eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva, sukladno Financijskom planu 

za 2025. godinu, osiguravaju u Proračunu Grada Zagreba.“ 

2. Iza točke I.14. dodaje se nova točka koja glasi: 

„15. MEHANIČKI VENTILATORI, procijenjene vrijednosti 112.800,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. 

godinu, osiguravaju iz sredstava za decentralizirane funkcije.“ 

3. U ostalom dijelu Odluka Upravnog vijeća broj 6019/2024-7b od 27. studenoga 2024. godine ostaje 

neizmijenjena. 

4. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, ova Odluka dostavit će se na suglasnost Gradonačelniku 

Grada Zagreba. 

 

Ad. 10) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na neodređeno vrijeme. 

2. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dva) medicinska tehničara/zdravstvena radnika u 

djelatnosti sanitetskog prijevoza. 

3. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dva) vozača/medicinska tehničara u djelatnosti 

hitne medicine. 

4. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača sanitetskog prijevoza. 

Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja na njihovim radnim mjestima narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, 

sukladno potpisanim ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  

 

 

58. sjednica Upravnog vijeća 

održana 21. veljače 2025. godine 

 

DNEVNI RED: 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 54., 55., 56. i 57. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2024. godine. 

3. Izvješće o radu Upravnog vijeća u 2024. godini. 

4. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu. 

6. Razno 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA  

1. Prihvaća se zapisnik sa 54. sjednice Upravnog vijeća, održane 19. prosinca 2024. godine, 

zapisnik sa 55. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 23. prosinca 2024. godine, 

zapisnik sa 56. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 13. siječnja 2025. godine te 

zapisnik sa 57. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 11. veljače 2025. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – studeni 2024. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Usvaja se Izvješće o radu upravnog vijeća u 2024. godini u tekstu u kojem je predloženo Upravnam 

vijeću. 

 

Ad. 4) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) liječnika na neodređeno vrijeme. 

2. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača sanitetskog prijevoza na neodređeno 

vrijeme. 

3. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jedne) tajnice na neodređeno vrijeme. 

4. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) automehaničara na određeno vrijeme od 6 

mjeseci - zamjena za bolovanja radi povećanog obujma posla u Tehničkoj službi. 

 

Ad. 5) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu prema tekstu 

koji je sastavni dio ove Odluke (Tablica). 

2. Stupanjem na snagu ove Odluke prestaju vrijediti Odluka Upravnog vijeća od 9. prosinca 

2024. godine (6490/2024-3) i Odluka Upravnog vijeća o izmjeni popisa prioriteta iz 

decentraliziranih sredstava za 2025. godinu, od 11. veljače 2025. godine. 

Obrazloženje 

Zavodu je u 2025. godini na ime decentraliziranih sredstava raspoređeno 1.373.062,00 eura. Od tog 

iznosa, za pokriće otplatne kvote dugoročnog kredita u 2025. godini, raspoređeno je 942.440,00 eura. 

Obveze otplate kredita i kamate po Ugovoru o kreditu br. 5119984044 sklopljenom 10. lipnja 2022. 

godine između Zavoda i Erste&Steiermärkische bank d.d. Rijeka, dospijevaju polugodišnje, odnosno 

svakog 31. siječnja i 31. srpnja. Kreditna sredstva u cijelosti su iskorištena namjenski u 2022. godini, i 

to za nabavu 42 vozila za obavljanje djelatnosti hitne medicinske pomoći. Otplatni plan kredita sačinjava 

10 rata (od 2022. godine do 2027. godine), od čega je prvu ratu u 2022. godini Grad Zagreb pokrio iz 

gradskog proračuna, a otplata u razdoblju 2023.-2024. pokrivena je iz decentraliziranih sredstava što se 

planira i u 2025. godini. Nadalje, stupanjem na snagu Pravilnika o organizaciji i načinu obavljanja hitne 

medicine i Pravilnika o standardima i normativima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke 

opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza („Narodne novine“, 

broj 64/24 od 29. svibnja 2024. godine) za Zavod su nastale nove obveze koje se tiču nabave 

medicinsko-tehničke opreme te će se Zavod postupno, sukladno propisanim rokovima, prilagođavati 

novim standardima, uz obnovu ili dopunu potrebne medicinske opreme: pet defibrilatora u iznosu od 
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UPRAVNO VIJEĆE  
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155.000,00 eura, devet mehaničkih ventilatora u iznosu od 141.000,00 eura, pet uređaja za mehaničku 

masažu srca u iznosu od 78.500,00 eura, sedam rasklopnih stolica na električni pogon u iznosu od 

30.122,00 eura, a sve planirano na odjeljku 4224 u ukupnom iznosu od 404.622,00 eura.   

Osim toga, Vozački sektor iskazao je potrebu za nabavom mobilnih radio stanica u vozilima, kao dijela 

opreme koju također kao obaveznu propisuju gore citirani podzakonski akti (u iznosu od 26.000 eura, 

odjeljak 4222), s obzirom na pokretanje novog postupka javne nabave za nova vozila iz proračuna Grada 

Zagreba za 2025. godinu. 

U skladu s navedenim, utvrđuje se popis prioriteta iz sredstava za decentralizirane funkcije na način da 

se limit u ukupnom iznosu određuje na 1.373.062,00 eura. 

 

 

57. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana 11. veljače 2025. godine 

 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog Odluke o izmjeni popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

O IZMJENI POPISA PRIORITETA IZ DECENTRALIZIRANIH SREDSTAVA 

ZA 2025. GODINU 

1. Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu mijenja se na način da se:  

- kod stavke „INVESTICIJSKO ULAGANJE“, konto 4, „RASHODI ZA NABAVU 

NEFINANCIJSKE IMOVINE“, konto 42, „Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 

imovine“ broj „542.270,00“ zamjenjuje se brojem „430.622,00“ te se:  

- konto 4224 „Medicinska i laboratorijska oprema“ mijenja na način da se broj 

„496.270,00“ zamjenjuje brojem „404.622,00“ te se kao opis/sadržaj ulaganja sada 

navodi kako slijedi: „Medicinska služba: 5-8 defibrilatora, 5-8 mehaničkih ventilatora, 6 

uređaja za mehaničku masažu srca, 10-15 rasklopnih stolica na električni pogon“;  

- konto 4227 „Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene“ mijenja na način da se broj 

„20.000,00“ zamjenjuje brojem „0,00“ te se briše tekst pod opisom/sadržajem tog 

ulaganja.  

- kod stavke „INFORMATIZACIJA ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI“, konto 4 „RASHODI 

ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE“, konto 42211 „Računala i računalna 

oprema“ broj „17.000,00“ zamjenjuje se brojem „0,00“ te se briše tekst pod 

opisom/sadržajem tog ulaganja.  

2. Utvrđuje se izmjena popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu prema 

tekstu koji je sastavni dio ove Odluke (Tablica).  

Obrazloženje 

Slijedom umanjenja limita za financiranje iz sredstava za decentralizirane funkcije, popis prioriteta iz 

decentraliziranih sredstava mijenja se na način da se rashodi za nabavu nefinancijske imovine, i to 

medicinske i laboratorijske opreme (konto 4224) umjesto u prvotno planiranom iznosu od 496.270,00 

eura planiraju u iznosu od 404.622,00 eura te se popis opreme koja se planirala nabaviti ograničava  

na nabavu defibrilatora, mehaničkih ventilatora, uređaja za mehaničku masažu srca i rasklopnih stolica 

na električni pogon, dok će se financiranje nabave većeg broja druge, izvorno planirane opreme 

pokušati osigurati iz drugih izvora.  

Također, slijedom umanjenja limita, sa popisa prioriteta briše se stavka 4227, Uređaji, strojevi i oprema 

za ostale namjene u planiranom iznosu od 20.000,00 eura.  

Zaključno, umanjenje se provodi brisanjem sa popisa prioriteta stavke 42211 „Računala i računalna 

oprema“ u iznosu od 17.000,00 eura.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

U skladu s navedenim, donosi se izmjena popisa prioriteta iz sredstava za decentralizirane funkcije na 

način da se limit u ukupnom iznosu određuje na 1.373.062,00 eura (izvorno planirano: 1.501.710,00 

eura). 

 

56. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana 13. siječnja 2025. godine 

 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog Odluke o ugovaranju dopuštenog prekoračenja po poslovnom računu kod 

Erste&Steimarkische Bank d.d., u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti. 

2. Ispravak teksta Plana nabave za 2025. godinu. 

3. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

Donesene Odluke/Zaključci: 

 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba ugovorit će Okvirni kredit (dopušteno 

prekoračenje) po transakcijskom računu broj 1100961533 kod Erste&Steimarkische Bank d.d., 

u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti, u iznosu 200.000,00 eura,  uz sljedeće uvjete (…) 

2. Ova Odluka dostavlja se Osnivaču na suglasnost. 

Obrazloženje 

Isplatama po pravomoćnim sudskim presudama za pogrešne obračune plaća u Centraliziranom 

obračunu plaća koje se od nadležnog ministarstva ne refundiraju pravovremeno, zatim izrazitim 

povećanjem rashoda za plaće kao i drugih materijalnih prava zaposlenika temeljem važećih kolektivnih 

ugovora, a koja uvećanja nisu praćena pravovremenim povećanjem prihoda od strane Hrvatskog 

zavoda za zdravstveno osiguranje, Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba doveden je u 

situaciju da se likvidnosna zaliha na poslovnom računu smanjila i dovela u pitanje redovito plaćanje 

preuzetih obveza. Ugovaranje dopuštenog prekoračenja po poslovnom računu nužno je u svrhu 

osiguranja tekuće likvidnosti, podmirenja dospjelih obveza i osiguranja primjene važećih kolektivnih 

ugovora i njima propisanih materijalnih prava zaposlenika. 

Sukladno odredbama članka 25. Statuta, predmetna odluka proslijedit će se na suglasnost Osnivaču 

ustanove. 

 

Ad. 2) 
ISPRAVAK 

TEKSTA PLANA NABAVE ZA 2025. GODINU 

1. Tekst Plana nabave za 2025. godinu koji je predložen Upravnom vijeću te usvojen na 52. 

sjednici Upravnog vijeća, održanoj 27. studenoga 2024. godine, a koji nije objavljen, ispravlja 

se, radi, radi mogućnosti učitavanja, uvozom stavki pomoću Excel predloška u sustav 

Elektroničkog oglasnika javne nabave, na način da se u stupcu „Zakonski okvir“ u stavkama 

9., 12. - 23., 46. - 48., 50., 68., 71.- 74., 76. - 86., 94., 109., 116., 117., i 129., riječi “Zakon o 

javnoj nabavi“, mijenjaju riječima „Javna nabava“. 

2. Tekst Plana nabave za 2025. godinu ispravlja se na način da se u stupcu „Napomena“ kod 

stavaka 27. i 130. briše riječ „STJNGZ“. 

3. Plan nabave za 2025. godinu usvaja se prema pročišćenom tekstu koji je predložen Upravnom 

vijeću. 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem jednog knjigovođe plaća na neodređeno vrijeme. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

 

 

55. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana 23. prosinca 2024. godine 

 

DNEVNI RED: 

1. Zahtjev za zaštitu prava radnice. 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA  

Odbija se Zahtjev za zaštitu prava iz radnog odnosa radnice. 

 

54. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana 19. prosinca 2024. godine 

 

DNEVNI RED: 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 52. i 53. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

3. Cjenik usluga. 

4. Razno. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se zapisnik sa 52.. sjednice Upravnog vijeća, održane 27. studenoga 2024. godine te 

zapisnik sa 53. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 9. prosinca 2024. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja 

Ad. 2) 

ODLUKA 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dva) liječnika na neodređeno vrijeme. 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Donosi se Cjenik usluga u tekstu u kojem je predložen Upravnom vijeću. 

 

53. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana 9. prosinca 2024. godine 

 

DNEVNI RED: 

1. Tužba protiv Zavoda u predmetu Pn----- – prijedlog Odluke o davanju ovlaštenja ravnateljici za 

sklapanje nagodbe radi mirnog rješenja spora. 

2. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

3. Prijedlog Odluke o utvrđivanju popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

1. Daje se ovlaštenje ravnateljici, da vodeći računa o najboljem interesu Zavoda, s ciljem 

izbjegavanja dodatnih troškova i druge štete, parnični postupak radi naknade štete koji se vodi 

pred Općinskim građanskim sudom u Zagrebu pod posl. br. Pn-….., tužitelja ………., okonča 

mirnim rješenjem spora, odnosno sklapanjem nagodbe, prema tekstu koji je predložen 

Upravnom vijeću. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad 2) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) voditelja odjela ljudskih resursa na određeno vrijeme 

– zamjena za dugotrajno bolovanje. 

 

Ad 3) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025. godinu prema tekstu koji 

je sastavni dio ove Odluke.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

Obrazloženje 

Zavodu je u 2025. godini raspoređeno je 1.501.710,00 eura. Od tog iznosa, za pokriće otplatne kvote 

dugoročnog kredita u 2025. godini, raspoređeno je 942.440,00 eura. Obveze otplate kredita i kamate 

po Ugovoru o kreditu br. 5119984044 sklopljenom 10.06.2022. između NZHMGZ i 

Erste&Steiermärkische bank d.d. Rijeka, dospijevaju polugodišnje odnosno svakog 31. siječnja i 31. 

srpnja. Kreditna sredstva u cijelosti su iskorištena namjenski u 2022. godini, i to za nabavu 42 vozila 

za obavljanje djelatnosti hitne medicinske pomoći. Otplatni plan kredita sačinjava 10 rata (od 2022. 

godine do 2027. godine), od čega je prvu ratu u 2022. godini Grad Zagreb pokrio iz gradskog 

proračuna, a otplata 2023.-2024. pokrivena je iz decentraliziranih sredstava što se uostalom planira i 

u 2025. godini.  

iznosi u eur, PDV uključen 

Odjeljak  

Vrsta rashoda / izdatka  Plan 2025.  

3423  Kamate za primljene kredite i 

zajmove od kreditnih i ostalih 

financijskih institucija izvan 

javnog sektora  

35.210  

4221  Uredska oprema i namještaj  17.000  

4222  Komunikacijska oprema  26.000  

4224  Medicinska i laboratorijska 

oprema  

496.270  

4227  Uređaji, strojevi i oprema za 

ostale namjene  

20.000  

5443  Otplata glavnice primljenih 

kredita od tuzemnih kreditnih 

institucija izvan javnog 

sektora  

907.230  

Stupanjem na snagu Pravilnika o organizaciji i načinu obavljanja hitne medicine i Pravilnika o 

standardima i normativima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke opreme za obavljanje 

djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza (NN 64/24 od 29.05.2024.) za Zavod su 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

nastale nove obveze koje se tiču medicinsko-tehničke opreme te će se Zavod postupno prilagođavati 

pravilnicima, uz obnovu ili dopunu ostale potrebne medicinske opreme, kao npr.: defibrilatora, 

mehaničkih ventilatora, uređaja za mehaničku masažu srca, uređaja za ultrazvučnu dijagnostiku, 

kapnografa, rasklopnih stolica na električni pogon, ruksaka za reanimaciju, liječničkih torbi, torbi za 

med.sestr./teh., vakuum madraca, imobilizacijskih udlaga, zdjeličnih pojaseva, dugih dasaka, nosila i 

dr., a sve planirano na odjeljku 4224 u iznosu od 496.270 eura. Nakon zadnjeg većeg opremanja u 2020. 

godini, u smislu informatizacije se u iznosu od 17.000 eura (račun 42211) planiraju nabaviti osobna 

računala s monitorima, pisači i interaktivna ploča/display, dok se indirektno na to vezuje i nabavka 

naprednih multifunkcionalnih uređaja za kopiranje, ispis i scaniranje (odjeljak 4227) u iznosu od 20.000 

eura. Vozački sektor iskazao je potrebu za mobilnim radiostanicama u vozilima (26.000 eura, odjeljak 

4222), s obzirom na pokretanje novog postupka javne nabave za nova vozila iz proračuna Grada 

Zagreba za 2025. godinu. 

 

52. sjednica Upravnog vijeća 

održana 27. studenoga 2024. godine 

  

 

DNEVNI RED: 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 50. i 51. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o poslovanju: 

2.a) Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-rujan 2024. godine. 

2.b) Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-listopad 2024. godine. 

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu 

nefinancijske imovine za 2024. godinu. 

4. Prijedlog Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za 

2025. godinu i projekcija za razdoblje 2026. – 2027. 

5. Izvješće neovisnog revizora za razdoblje od 1. 1. 2023. do 31. 12. 2023. 

6. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2024. godinu. 

7. Prijedlog Plana nabave za 2025. godinu. 

8. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

9. Razno. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se zapisnik sa 50. sjednice Upravnog vijeća, održane 9. listopada 2024. godine te 

zapisnik sa 51. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 30. listopada 2024. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja 

 

Ad 2a) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – rujan 2024. godine. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad 2b) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – listopad 2024. godine. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja 

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

1. Donose se izmjene i dopune Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu 

nefinancijske imovine za 2024. godinu. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad 4) 

ODLUKA 

1. Donosi se Plan prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za 

2025. godinu. 

2. Plan prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine sadržava 

Financijski plan proračunskog korisnika jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

za 2025. i projekcije za 2026. i 2027. godinu, uključujući Višegodišnji plan uravnoteženja 

manjka 2025.-2027. 

3. Ova Odluka i Plan smatraju se usvojenima danom usvajanja Proračuna Grada Zagreba za 

razdoblje 2025.-2027. na Gradskoj skupštini 

 

Ad 5) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Financijsko izvješće neovisnog revizora KOPUN REVIZIJE d. o. o., za razdoblje 

od 1. siječnja do 31. prosinca 2023. godine. 

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad 6) 

ODLUKA 

1. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2024. godinu.  

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica.  

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.  

 

Ad 7) 

ODLUKA 

1. Donosi se Plan nabave za 2024. godinu prema tekstu koji je predložen Upravnom vijeću. 

2. Zadužuje se ravnateljica da utvrdi točan početak pojedinog postupka nabave roba, radova i 

usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

i izdaje narudžbenice za nabavu roba, radova i usluga sukladno odredbama Statuta te internog 

općeg akta kojim su uređena pravila, uvjeti i postupci jednostavne nabave. 

5. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupak nabave za predmete nabave sukladno Odluci Upravnog vijeća broj 6019/2024-7a od 

27. studenoga 2024. godine. 

6. Ova Odluka i Plan nabave stupaju na snagu danom donošenja 

 

7a) 

ODLUKA 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

I. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede postupke 

javne nabave za predmete nabave: 

1. PAPIRNA KONFEKCIJA ZA HIGIJENSKU POTREBU (temeljem Zaključka o nabavnim 

kategorijama), procijenjene vrijednosti 23.980,00 eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva 

za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju iz vlastitih sredstava te sredstava 

osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog 

prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 

2. LIJEKOVI (PREDMET PODIJELJEN U GRUPE), procijenjene vrijednosti 37.200,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti 

hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje. 

3. NAFTNI DERIVATI, procijenjene vrijednosti procijenjene vrijednosti 1.000.000,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti 

hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje. 

4. USLUGE TJELESNE ZAŠTITE OSOBA I IMOVINE, procijenjene vrijednosti 90.500,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti 

hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje. 

5. USLUGE OSIGURANJA, procijenjene vrijednosti 180.000,00 eura, za koji predmet nabave se 

financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju iz vlastitih 

sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i 

djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 

6. ELEKTRONIČKE KOMUNIKACIJSKE USLUGE U POKRETNOJ MREŽI, procijenjene vrijednosti 

30.000,00 eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu 

za 2025. godinu, osiguravaju iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o 

provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim 

zavodom za zdravstveno osiguranje 

7. UREĐAJI ZA DEFIBRILACIJU, procijenjene vrijednosti 150.000,00 eura, za koji predmet nabave se 

financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju iz sredstava 

za decentralizirane funkcije. 

8. MEHANIČKI VENTILATORI, procijenjene vrijednosti, 50.000,00 eura, za koji predmet nabave se 

financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju iz sredstava 

za decentralizirane funkcije. 

9. UREĐAJI ZA MEHANIČKU MASAŽU SRCA, procijenjene vrijednosti, 75.000,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju iz sredstava za decentralizirane funkcije. 

10. RASKLOPNE STOLICE S ELEKTRIČNIM POGONOM, procijenjene vrijednosti 45.000,00 eura, 

za koji predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. 

godinu, osiguravaju iz sredstava za decentralizirane funkcije. 

11. ZAŠTITNA OBUĆA, procijenjene vrijednosti 60.000,00 eura, za koji predmet nabave se financijska 

sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju u Proračunu Grada Zagreba. 

12. MOTORNA VOZILA (PREDMET PODIJELJEN U GRUPE), procijenjene vrijednosti 1.200.000,00 

eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju u Proračunu Grada Zagreba. 
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13. AUTOMOBILSKE GUME, procijenjene vrijednosti 67.000,00 eura, za koji predmet nabave se 

financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju u Proračunu Grada 

Zagreba. 

14. USLUGE TEHNIČKOG ODRŽAVANJE ZGRADE, procijenjene vrijednosti 172.000,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju u 

Proračunu Grada Zagreba. 

15. USPOSTAVA I ODRŽAVANJE TELEFONSKE CENTRALE, procijenjene vrijednosti 150.000,00 

eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju u Proračunu Grada Zagreba. 

16. NOVA AUTOPRAONICA, procijenjene vrijednosti 52.000,00 eura, za koji predmet nabave se 

financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju u Proračunu Grada 

Zagreba. 

17. RADOVI NA SEPARATORIMA I TALOŽNICIMA OTPADNIH VODA AUTOPRAONICE, 

procijenjene vrijednosti 48.000,00 eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva, sukladno 

Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju u Proračunu Grada Zagreba. 

18. USLUGA OPSKRBE ELEKTRIČNOM ENERGIJOM, procijenjene vrijednosti 120.000,00 eura, za 

koji predmet nabave se financijska sredstva za nabavu osiguravaju sukladno Financijskom planu za 

2025. godinu, dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju 

djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za 

zdravstveno osiguranje, a dijelom iz sredstava Proračuna Grada Zagreba. 

19. OPSKRBA TOPLINSKOM ENERGIJOM, procijenjene vrijednosti 90.000,00 eura, za koji predmet 

nabave se financijska sredstva za nabavu osiguravaju sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne 

medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje, a dijelom iz sredstava Proračuna Grada Zagreba. 

20. SERVIS I POPRAVAK VOZILA (PREDMET PODIJELJEN U GRUPE), procijenjene vrijednosti 

190.000,00 eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva za nabavu osiguravaju sukladno 

Financijskom planu za 2025. godinu, dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju 

Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa 

Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, a dijelom iz sredstava Proračuna Grada Zagreba. 

21. REZERVNI DIJELOVI ZA POPRAVAK AUTOMOBILA, procijenjene vrijednosti 125.000,00 eura, 

za koji predmet nabave se financijska sredstva za nabavu osiguravaju sukladno Financijskom planu za 

2025. godinu, dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju 

djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za 

zdravstveno osiguranje, a dijelom iz sredstava Proračuna Grada Zagreba. 

II. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Obrazloženje 

Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, Upravno vijeće odlučuje o nabavi čija pojedinačna vrijednost 

iznosi od 26.540,00 do 55.000,00 eura bez PDV-a, a uz suglasnost Osnivača odlučuje o nabavi čija 

pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura bez PDV-a 

Upravno vijeće je na 52. sjednici, održanoj dana 27. studenoga 2024. godine, usvojilo Plan nabave za 

2025. godinu te utvrdilo postupke javne nabave koje će Zavod provesti davanjem ovlaštenja Gradu 

Zagrebu kao središnjem tijelu za javnu nabavu, putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, a 

sukladno usvojenom Financijskom planu za 2025. godinu. Ujedno se utvrđuje i izvor financiranja 

planiranih nabava na način da se: 

- nabave iz točaka 1.-6. financiraju dijelom iz vlastitih sredstava Zavoda i dijelom iz sredstava 

osiguranih na temelju Ugovora o pružanju hitne medicinske pomoći zaključenog sa Hrvatskim zavodom 

za zdravstveno osiguranje, 

- nabave iz točaka 7.-10. financiraju iz sredstava za decentralizirane funkcije, 

- nabave iz točaka 11.-17. financiraju iz sredstava Proračuna Grada Zagreba, a 
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- nabave iz točaka 18.-21. financiraju dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju 

Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa 

Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, a dijelom iz sredstava Proračuna Grada Zagreba. 

 

7b) 

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede postupke 

javne nabave za predmete nabave čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura: 

1. NAFTNI DERIVATI, procijenjene vrijednosti procijenjene vrijednosti 1.000.000,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti 

hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje. 

2. USLUGE TJELESNE ZAŠTITE OSOBA I IMOVINE, procijenjene vrijednosti 90.500,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti 

hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje. 

3. USLUGE OSIGURANJA, procijenjene vrijednosti 180.000,00 eura, za koji predmet nabave se 

financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju iz vlastitih 

sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i 

djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 

4. UREĐAJI ZA DEFIBRILACIJU, procijenjene vrijednosti 150.000,00 eura, za koji predmet nabave se 

financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju iz sredstava 

za decentralizirane funkcije. 

5. UREĐAJI ZA MEHANIČKU MASAŽU SRCA, procijenjene vrijednosti, 75.000,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva za nabavu, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju iz sredstava za decentralizirane funkcije. 

6. ZAŠTITNA OBUĆA, procijenjene vrijednosti 60.000,00 eura, za koji predmet nabave se financijska 

sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju u Proračunu Grada Zagreba. 

7. MOTORNA VOZILA (PREDMET PODIJELJEN U GRUPE), procijenjene vrijednosti 1.200.000,00 

eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju u Proračunu Grada Zagreba. 

8. AUTOMOBILSKE GUME, procijenjene vrijednosti 67.000,00 eura, za koji predmet nabave se 

financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju u Proračunu Grada 

Zagreba. 

9. USLUGE TEHNIČKOG ODRŽAVANJE ZGRADE, procijenjene vrijednosti 172.000,00 eura, za koji 

predmet nabave se financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, osiguravaju u 

Proračunu Grada Zagreba. 

10. USPOSTAVA I ODRŽAVANJE TELEFONSKE CENTRALE, procijenjene vrijednosti 150.000,00 

eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva, sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 

osiguravaju u Proračunu Grada Zagreba. 

11. USLUGA OPSKRBE ELEKTRIČNOM ENERGIJOM, procijenjene vrijednosti 120.000,00 eura, za 

koji predmet nabave se financijska sredstva za nabavu osiguravaju sukladno Financijskom planu za 

2025. godinu, dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava 

osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog 

prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, a dijelom iz sredstava 

Proračuna Grada Zagreba. 

12. OPSKRBA TOPLINSKOM ENERGIJOM, procijenjene vrijednosti 90.000,00 eura, za koji predmet 

nabave se financijska sredstva za nabavu osiguravaju sukladno Financijskom planu za 2025. godinu, 
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dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne 

medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje, a dijelom iz sredstava Proračuna Grada Zagreba. 

13. SERVIS I POPRAVAK VOZILA (PREDMET PODIJELJEN U GRUPE), procijenjene vrijednosti 

190.000,00 eura, za koji predmet nabave se financijska sredstva za nabavu osiguravaju sukladno 

Financijskom planu za 2025. godinu, dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju 

Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa 

Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, a dijelom iz sredstava Proračuna Grada Zagreba. 

14. REZERVNI DIJELOVI ZA POPRAVAK AUTOMOBILA, procijenjene vrijednosti 125.000,00 eura, 

za koji predmet nabave se financijska sredstva za nabavu osiguravaju sukladno Financijskom planu za 

2025. godinu, dijelom iz vlastitih sredstava te sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju 

djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za 

zdravstveno osiguranje, a dijelom iz sredstava Proračuna Grada Zagreba. 

2. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača odlučuje 

o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju radova, investicijskog 

i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura bez PDV-a, ova Odluka dostavit 

će se na suglasnost Osnivaču Zavoda. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom po dobivanju suglasnosti Osnivača Zavoda. 

Obrazloženje 

Upravno vijeće je na 52. sjednici, održanoj dana 27. studenoga 2024. godine, usvojilo Plan nabave za 

2025. godinu te donijelo odluku o provedbi postupaka javne nabave koje će Zavod provesti davanjem 

ovlaštenja Gradu Zagrebu kao središnjem tijelu za javnu nabavu, putem Gradskog ureda za financije i 

javnu nabavu. 

Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača Zavoda 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju radova, 

investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura bez PDV-a, 

Odluka kojom se utvrđuju postupci javne nabave čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura bez 

PDV-a te određuje način financiranja predmetnih nabava, dostavit će se na suglasnost Osnivaču 

Zavoda. 

 

Ad. 8) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) zdravstvena radnika/medicinska tehničara u djelatnosti 

sanitetskog prijevoza na neodređeno vrijeme.  

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dva) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na neodređeno 

vrijeme.  

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) ekonomista na neodređeno vrijeme. 

 

51. izvanredna sjednica Upravnog vijeća  

održana 30. listopada 2024. godine u 15.00 sati  

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih 

mjesta. 

2. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama. 

3. Utvrđivanje Plana specijalizacija za 2025. godinu. 
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4. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Ugovora o provedbi 

teorijskog dijela specijalističkog usavršavanja prvostupnika sestrinstva u djelatnosti hitne 

medicine između Zavoda i Hrvatskog katoličkog sveučilišta. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

9. Donosi se Pravilnik o  izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih 

mjesta u tekstu koji je predložen Upravnom vijeću. 

10. Utvrđuje se da je prije donošenja Pravilnika iz točke 1. ove Odluke, sukladno članku 150. 

Zakona o radu (“Narodne novine“, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), dana 18. 

listopada 2024. godine, prijedlog akta dostavljen Radničkom vijeću na očitovanje. 

11. Ovaj Pravilnik objavit će se na obavijesnoj ploči dana 30. listopada 2024. godine i stupa na 

snagu dana 7. studenoga 2024. godine. 

12. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Donosi se Pravilnik o  izmjenama i dopunama Pravilnika plaćama u tekstu koji je predložen 

Upravnom vijeću. 

2. Utvrđuje se da je prije donošenja Pravilnika iz točke 1. ove Odluke, sukladno članku 150. 

Zakona o radu (“Narodne novine“, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), dana 

18. listopada 2024. godine, prijedlog akta dostavljen Radničkom vijeću na očitovanje. 

3. Ovaj Pravilnik objavit će se na obavijesnoj ploči dana 30. listopada 2024. godine i stupa 

na snagu dana 7. studenoga 2024. godine. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se Plan specijalizacije iz hitne medicine za 2025. godinu na način da se u 2025. 

godini na specijalizaciju iz hitne medicine upute 3 (tri) doktora medicine. 

2. Provedba ove Odluke uvjetovana je visinom osiguranih financijskih sredstava.  

3. Ova Odluka i Plan proslijedit će se Ministarstvu zdravstva na odobrenje. 

 

Ad 4) 

ODLUKA 

1. Daje se ovlaštenje ravnateljici za sklapanje Ugovora o provedbi teorijskog dijela Programa 

specijalističkog usavršavanja prvostupnika sestrinstva u djelatnosti hitne medicine s 

Hrvatskim katoličkim sveučilištem.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

 

50. sjednica Upravnog vijeća  

održana 9. listopada 2024. godine u 14.00 sati 

DNEVNI RED: 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 49. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-kolovoz 2024. godine. 

3. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Plana nabave za 2024. godinu. 

4. Tužba protiv Zavoda u predmetu Pn-……-izvještaj ravnateljice o pokrenutom sudskom sporu i 

prijedlogu mirnog rješenja. 

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

6. Razno. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik sa 49. sjednice Upravnog vijeća, održane 12. rujna 2024. godine. 

Ad. 2)  

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – kolovoz 2024. godine. 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Donose izmjene i dopune Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2024. godinu. 

Ad 4) 

     ODLUKA 

1. Imajući u vidu Pravno mišljenje Odvjetničkog društva Mađarić & Lui – odvjetničko društvo 

d.o.o., od 4. listopada 2024. godine,  u vezi parničnog postupka radi naknade štete (naknade 

neimovinske štete u iznosu od 36.000 EUR te naknade imovinske štete u iznosu od 1.353,94 

EUR) koji se vodi pred Općinskim građanskim sudom u Zagrebu pod posl. br. Pn -----------

, tužitelja -------------, izvješće Povjerenstva za unutarnji nadzor o učinjenim stručnim 

propustima djelatnika Zavoda, suglasno stajalište Povjerenstva za stručna pitanja i stručni 

nadzor Hrvatske liječničke komore, daje se ovlaštenje ravnateljici, da vodeći računa o 

najboljem interesu Zavoda, s ciljem izbjegavanja dodatnih troškova i druge štete,  predmetni 

parnični postupak okonča mirnim rješenjem spora, odnosno sklapanjem izvansudske 

nagodbe. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 5) 

ODLUKA 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) liječnika na neodređeno vrijeme. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dva) liječnika na određeno vrijeme – zamjena za radnice 

upućene na specijalizaciju. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača / medicinskog tehničara u djelatnosti hitne 

medicine. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

 

49. sjednica Upravnog vijeća  

održana 12. rujna 2024. godine u 13.30 sati 

DNEVNI RED: 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 47. i 48. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-lipanj 2024. godine. 

3. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-srpanj 2024. godine. 

4. Prijedlog izmjena i dopuna Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu 

nefinancijske imovine za 2024. godinu. 

5. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2024. godinu. 

6. Prijedlog Pravilnika o radu. 

7. Izvješće nakon nadzora provedbe standarda kvalitete rada i opremljenosti u djelatnosti 

hitne medicine Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba. 

8. Prijedlog Odluke o imenovanju Povjerenstva za utvrđivanje prijedloga za izbor tri 

specijalizanta iz hitne medicine. 

9. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Dodatka IV. Ugovoru 

o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza s Hrvatskim 

zavodom za zdravstveno osiguranje. 

10. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

11. Prijedlog Odluke o rashodu vozila. 

12. Razno. 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik sa 47. sjednice Upravnog vijeća, održane 3. srpnja 2024. godine te zapisnik sa 48. 

izvanredne sjednice, održane 31. srpnja 2024. godine. 

Ad. 2)  

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – lipanj 2024. godine. 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – srpanj 2024. godine. 

Ad. 4) 

ODLUKA 

Donose izmjene i dopune Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2024. godinu. 

Ad 5) 

     ODLUKA 

1. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2024. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje 

ugovore o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 6) 

ODLUKA 

1. Donosi se Pravilnik o radu u tekstu koji je predložen Upravnom vijeću. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

2. Utvrđuje se da je prije donošenja ovog Pravilnika, sukladno članku 150. Zakona o radu 

(“Narodne novine“, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), prijedlog akta 

dostavljen Radničkom vijeću na očitovanje. 

3. Ovaj Pravilnik objavit će se na obavijesnoj ploči dana 12. rujna 2024. godine i stupa na 

snagu dana 20. rujna 2024. godine. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 7) 

ZAKLJUČAK 

1. Prima se na znanje Izviješće Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu nakon nadzora provedbe 

standarda kvalitete rada i opremljenosti u djelatnosti hitne medicine Nastavnog zavoda za 

hitnu medicinu Grada Zagreba.  

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 8) 

ODLUKA 

1. U Povjerenstvo za utvrđivanje prijedloga za izbor specijalizanata iz hitne medicine imenuju se: 

–  Davorka Muškardin, dr. med. spec.  - voditeljica, 

– Jozo Brkić, dr. med. spec.   - član, 

– Dejana Martinić, dr. med. spec.   - članica, 

– Darko Sinjeri, dr. med. spec.   - član, 

– Valentina Malogorski, mag. iur.   - članica.   

3. Povjerenstvo je obvezno na temelju cjelokupnog natječajnog materijala bodovati, pozvati 

na razgovor i obaviti razgovor sa svim prijavljenim pristupnicima u rokovima propisanim 

Pravilnikom o mjerilima za prijam specijalizanata („Narodne novine“, broj 83/2015.) 

4. Povjerenstvo je također obvezno dostaviti ravnateljici Zavoda prijedlog kandidata za prijam 

na specijalizaciju na temelju provedenog bodovanja i razgovora s pristupnicima, sve u 

svrhu donošenja Odluke o izboru tri kandidata za specijalizaciju iz hitne medicine. 

5. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 9) 

ODLUKA 

1. Sklopit će se Dodatak IV. Ugovoru o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti 

sanitetskog prijevoza. 

2. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje Dodatka Ugovoru iz točke 1. ove Odluke. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 10) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na neodređeno vrijeme. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti hitne medicine na neodređeno. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara/zdravstvenog radnika u 

djelatnosti sanitetskog prijevoza na neodređeno vrijeme. 

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) blagajnika-knjigovođe trajne imovine na neodređeno 

vrijeme. 

V. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za 

bolovanja. 

VI. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 21 (dvadeset jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti hitne 

medicine na određeno vrijeme - zamjena za djelatnike na specijalističkom usavršavanju u djelatnosti 

hitne medicine. 

VII. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja. 

 

Ad. 11) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se prijedlog Tehničke službe Zavoda od 20. kolovoza 2024. godine te se 

popisom označena vozila rashoduju. 

2. Navedena vozila procijenit će se i prodati putem trgovačkog društva Autopoint 

Auctions d.o.o. 

3. Odluka Upravnog vijeća broj: 6187/2023-2 od 5. prosinca 2023. godine, koja nije 

izvršavana, stavlja se izvan snage. 

 

48. izvanredna sjednice Upravnog vijeća  

održana 31. srpnja 2024. godine 

DNEVNI RED: 

1. Usvajanje Izvještaja o izvršenju Financijskog plana proračunskog korisnika jedinice lokalne 

i područne (regionalne) samouprave za prvo polugodište 2024. godine.  

2. Prijedlog Odluke o ugovaranju dopuštenog prekoračenja po poslovnom računu kod 

Erste&Steimarkische Bank d.d., u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti - povećanje iznosa 

dopuštenog prekoračenja po postojećem kreditu broj 1100961533. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

 

Ad. 1) 

ZAKLJUČAK 

1. Usvaja se Izvještaj o izvršenju Financijskog plana proračunskog korisnika jedinice lokalne 

i područne (regionalne) samouprave za prvo polugodište 2024. godine. 

2. Izvještaj o izvršenju Financijskog plana proračunskog korisnika jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave za prvo polugodište 2024. godine objavit će se na mrežnim 

stranicama Zavoda sukladno odredbama članka 57. Pravilnika o polugodišnjem i 

godišnjem izvještaju o izvršenju proračuna i financijskog plana (Narodne novine, broj 

85/2023).  

3. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba ugovorit će Okvirni kredit (dopušteno 

prekoračenje) po poslovnom računu kod Erste&Steimarkische Bank d.d.. 

2. (…) 

3. Ova Odluka dostavlja se Osnivaču na suglasnost.   
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

47.  sjednica Upravnog vijeća 

održana 3. srpnja 2024. godine u 14.00 sati 

DNEVNI RED: 

1. Prihvaćanje zapisnika sa 45. i 46. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-svibanj 2024. godine. 

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2024. godinu. 

4. Izvješće o nadzoru Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu: nadzor provođenja edukacijskih 

vježbi za doktore medicine i medicinske sestre/tehničare izvanbolničke hitne medicinske 

službe 20. - 22. 5. 2024. 

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja i potrebe sklapanja ugovora o obavljanju 

studentskih poslova putem student servisa. 

6. Razno. 

Donesene Odluke/Zaključci: 

 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik sa 45. sjednice Upravnog vijeća, održane 23. svibnja 2024. godine te zapisnik sa 

46. izvanredne sjednice, održane 18. lipnja 2024. godine. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – svibanj 2024. godine. 

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

21. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2024. godinu. 

22. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

23. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

24. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

25. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 4) 

ZAKLJUČAK 

1. Prima se na znanje Izviješće o nadzoru Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu o provođenju 

edukacijskih vježbi za doktore medicine i medicinske sestre/tehničare izvanbolničke hitne 

medicinske službe 20. - 22. 5. 2024. 

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 5) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 5 (pet) liječnika na neodređeno vrijeme. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

neodređeno vrijeme. 

Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja na njihovim radnim mjestima narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti hitne medicine 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

i sanitetskog prijevoza, sukladno potpisanim ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za 

zapošljavanjem. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena 

za bolovanja i 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno vrijeme od 6 mjeseci - 

zamjena za bolovanja jer je uslijed povećanja nepredviđenih odsutnosti s rada te visokih stopa 

bolovanja, radi održavanja kontinuiteta obavljanja djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog 

prijevoza, potrebno zamijeniti privremeno odsutne radnike. 

IV. 

Utvrđuje se potreba za sklapanjem ugovora o obavljanju studentskih poslova putem student servisa za 

dva izvršitelja na poslovima ispomoći u autopranici uslijed bolovanja i godišnjih odmora postojećih 

radnika na razdoblje od 2 mjeseca te jednog izvršitelja na poslovima seljenja otpisane opreme i 

čišćenja skladišnog prostora na razdoblje od 14 dana, uz napomenu da se radi o iznosima do 1.500,00 

EUR po ugovoru, vezano za Uputu o provedbi Naputka Gradonačelnika o postupku zapošljavanja u 

ustanovama kojima je Osnivač Grad Zagreb, KLASA: 100-01/24-001/15, URBROJ: 251-01-20-24/001-

1 od 4. travnja 2024. godine 

 

46. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana  18. lipnja 2024. godine u 15.00 sati 

 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog Odluke o izmjeni popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

O IZMJENI POPISA PRIORITETA IZ DECENTRALIZIRANIH SREDSTAVA 

ZA 2024. GODINU 

1. Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu mijenja se na način da se kod 

vrste ulaganja: „INVESTICIJSKO I TEKUĆE ODRŽAVANJE“, pod 3 „RASHODI 

POSLOVANJA“, na poziciju 3224 „Materijal i dijelovi za tekuće investicijsko održavanje“ 

dodaje stavka:  „Materijal i dijelovi za tekuće investicijsko održavanje vozila-rezervni 

dijelovi“ u iznosu od 135.000,00 EUR. 

2. Kod vrste ulaganja: „INVESTICIJSKO I TEKUĆE ODRŽAVANJE“, pod 3 „RASHODI 

POSLOVANJA“ na poziciji 3232 „Usluge tekućeg i investicijskog održavanja“ brojka 

„258.721,00“ zamjenjuje se brojkom „123.721,00“ te se: 

- kod stavke „Usluge  tekućeg i investicijskog održavanja građevinskih objekata“ brojka 

„71.221,00“ zamjenjuje brojkom „90.600,00“; 

- kod stavke „Usluge tekućeg i investicijskog održavanja postrojenja i opreme (uspostava i 

održavanje telefonske centrale)“ brojka „187.500,00“ zamjenjuje brojkom „0,00“; 

- dodaje nova stavka „Usluge  tekućeg i investicijskog održavanja prijevoznih sredstava“ u 

iznosu 33.121,00 EUR. 

3. Utvrđuje se izmjena popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu prema 

tekstu koji je sastavni dio ove Odluke (Tablica). 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

45. sjednicu Upravnog vijeća 

 održana 23. svibnja 2024. godine u 15.00 sati 

 DNEVNI RED:  

1. Prihvaćanje zapisnika sa 43. i 44. sjednice Upravnog vijeća.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-ožujak 2024. godine.  

3. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-travanj 2024. godine  

4. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2024. godinu.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Dodatka III. Ugovoru o 

provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza s Hrvatskim zavodom za 

zdravstveno osiguranje  

7. Izbor i imenovanje zamjenika ravnatelja.  

8. Razno.  

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik sa 43. sjednice Upravnog vijeća, održane 11. travnja 2024. godine te zapisnik sa 

44. izvanredne sjednice, održane 30. travnja 2024. godine. 

Ad. 2) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – ožujak 2024. godine. 

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – travanj 2024. godine. 

 

Ad. 4) 

ODLUKA 

26. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2024. godinu. 

27. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

28. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

29. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

30. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

Ad 5) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) liječnika na neodređeno vrijeme. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti hitne medicine 

na neodređeno vrijeme. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika na određeno vrijeme - zamjena za odsutnu 

radnicu na rodiljnom/roditeljskom dopustu.. 

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) voditelja računovodstva na neodređeno vrijeme. 

V. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) knjigovođe plaća na neodređeno vrijeme). 

VI. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za 

bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se 

broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

mailto:hitna@hitnazg.hr


UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

VII. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

 

Ad. 6) 

ODLUKA 

4. Sklopit će se Dodatak III. Ugovoru o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti 

sanitetskog prijevoza, kojim ugovorom Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje i Nastavni 

zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba ugovaraju djelatnost hitnog zračnog medicinskog 

prijevoza. 

5. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje Dodatka Ugovoru iz točke 1. ove Odluke. 

6. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 7) 

ODLUKA 

4. Za zamjenika ravnatelja Zavoda imenuje se VALENTINA MALOGORSKI, mag. iur., na mandatno 

razdoblje od četiri godine. 

5. Predsjednica Upravnog vijeća, izv. prof. dr. sc. Nadira Duraković, dr. med., sklopit će s 

imenovanom Ugovor o radu zamjenika ravnatelja. 

6. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

44. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana  30. travnja 2024. godine u 16.00 sati 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za sklapanje ugovora - lista pokrića za 

osiguranje osoba, imovine, odgovornosti i vozila, s Croatia osiguranjem d. d. 

2. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Dodatka II. Ugovoru o 

provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza s Hrvatskim zavodom za 

zdravstveno osiguranje 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica Zavoda, Tatjana Pandak, dr. med. spec., za sklapanje ugovora - lista 

pokrića za osiguranje osoba, imovine, odgovornosti i vozila, s Croatia osiguranjem d. d., na vrijeme 

od šest mjeseci za osiguranje imovine, odgovornosti, nesretnog slučaja/nezgoda i auto nezgoda, 

odnosno na jednu godinu za osiguranje vozila, sukladno dostavljenoj ponudbenoj dokumentaciji 

postojećeg osiguratelja, Croatia osiguranje d. d.,  koja predstavlja sastavni dio ove Odluke. 

2. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, ova Odluka dostavit će se na suglasnost osnivaču. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

7. Sklopit će se Dodatak II. Ugovoru o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti 

sanitetskog prijevoza, kojim ugovorom Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje i Nastavni 

zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba utvrđuju novčana sredstva za razdoblje od 1. ožujka 

do 30. lipnja 2024. godine sukladno Odluci o izmjenama Odluke o osnovama za sklapanje 

ugovora o provođenju zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja („Narodne 

novine“, broj 25/2024). 

8. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

osiguranje Dodatka Ugovoru iz točke 1. ove Odluke. 

9. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

43. sjednica Upravnog vijeća  

održana 11. travnja 2024. godine u 14.30 sati 

DNEVNI RED 

1. Verifikacija mandata članu Upravnog vijeća, predstavniku Republike Hrvatske, imenovanom od 

strane Vlade Republike Hrvatske. 

2. Prihvaćanje zapisnika sa 42. sjednice Upravnog vijeća. 

3. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-veljača 2024. godine. 

4. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2024. godinu. 

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

6. Zahtjevi za zaštitu prava radnika/prigovori na prevođenje radnog mjesta - pitanje statusa liječnika 

u zavodima za hitnu medicinu. 

7. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje ugovora o opskrbi električnom 

energijom temeljem provedenog postupka javne nabave i Ugovora o opskrbi br. 385/2024 između 

Grada Zagreba kao Naručitelja i HEP – Opskrbe d.o.o. kao Ugovaratelja i Opskrbljivača 

električnom energijom. 

8. Razno. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

 

Ad. 1) 

ZAKLJUČAK 

1. Temeljem Rješenja o imenovanju člana Upravnog vijeća Nastavnog zavoda za hitnu medicinu 

Grada Zagreba, KLASA: 080-02/24-01/47, URBROJ: 50301-15/07-24-02, kojeg je donio mr. 

sc. Andrej Plenković, predsjednik Vlade Republike Hrvatske, dana 8. ožujka 2024. godine, 

verificira se dužnost i mandat dr. sc. IVANU ĆELIĆU, dr. med., za člana Upravnog vijeća 

Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.  

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 42. sjednice Upravnog vijeća, održane 11. ožujka 2024. godine. 

 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj – veljača 2024. godine. 

 

Ad. 4) 

ODLUKA 

31. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2024. godinu. 

32. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

33. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

34. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

35. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

Pod istom točkom dnevnog reda, a vezano za provedbu postupka nabave za predmet nabave dodatne 

ugradnje na sanitetskim vozilima, na temelju članka 25. Statuta, sukladno Nalogu Gradonačelnika 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Grada Zagreba i odredbama Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave robe, radova i 

usluga, donesena je sljedeća 

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica da u postupku jednostavne nabave za predmet nabave: DODATNE 

UGRADNJE NA SANITETSKIM VOZILIMA, procijenjene vrijednosti: 22.100 eura (bez PDV-

a), obzirom da zbog tehničkih razloga, samo određeni gospodarski subjekt može izvršiti predmet 

nabave,  postupak jednostavne nabave provede bez objave poziva na dostavu ponuda, odnosno 

bez prikupljanja ponuda gospodarskih subjekata. 

2. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad 5) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 4 (četiri) liječnika na neodređeno vrijeme. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) medicinska tehničara/ zdravstvena radnika u djelatnosti 

sanitetskog prijevoza na neodređeno vrijeme.. 

Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja na njihovim radnim mjestima narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, sukladno 

potpisanim ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) višeg stručnog savjetnika za zaštitu na radu na 

neodređeno vrijeme i nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) jer rad na nepuno radno vrijeme odgovara 

potrebama procesa rada koje će poslodavac mijenjati unutarnjom reorganizacijom posla i u postojećim 

okolnostima tržišta rada povećava mogućnost zapošljavanja. 

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) personalnog referenta na neodređeno vrijeme i 

nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) jer rad na nepuno radno vrijeme odgovara potrebama procesa 

rada i u postojećim okolnostima tržišta rada povećava mogućnost zapošljavanja. 

 

Ad. 7) 

ODLUKA 

1. Daje se ovlaštenje ravnateljici za sklapanje Ugovora o opskrbi krajnjeg kupca br. O-24-1445 

temeljem provedenog postupka javne nabave, sukladno Odluci o odabiru od 15. ožujka 2024. 

godine te Ugovoru o opskrbi  br. 385/2024  koji je Grad Zagreb kao Naručitelj i središnje tijelo 

za nabavu sklopio s HEP – Opskrbom d.o.o., kao Ugovarateljem. 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

 42. sjednica Upravnog vijeća  

održana 11. ožujka 2024. godine u 14.00 sati 

DNEVNI RED 

1. Prihvaćanje zapisnika s 40. i 41. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o financijskom poslovanju za 2023. godinu 

3. Izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu. 

4. Izvješće o poslovanju za siječanj 2024. godine. 

5. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Dodatka I. Ugovoru o 

provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza s Hrvatskim zavodom 

za zdravstveno osiguranje. 

6. Prijedlog Odluke o sklapanju izmjena i dopuna ugovora o radu ravnateljice te izmjena i dopuna 

ugovora o radu zamjenice ravnatelja sukladno članku 36. stavku 4. Zakona o plaćama u 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

državnoj službi i javnim službama i Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i 

koeficijentima za obračun plaće u javnim službama. 

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

8. Problem tehničkog održavanja zgrade, Heinzelova 88 - prezentacija višeg stručnog savjetnika 

za zaštitu na radu. 

9. Razno. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 40. sjednice Upravnog vijeća, održane 6. veljače 2024. godine i zapisnik s 41. 

izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 29. veljače 2024. godine. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se Izvješće o financijskom poslovanju za 2023. godinu. 

2. Utvrđuje se da je u tijeku 2023. godine Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba poslovao 

s manjkom prihoda tekuće godine u iznosu od  646.818,04 EUR,  što sa prenesenim manjkom u 

iznosu od 699.659,14 EUR, čini ukupni manjak od 1.346.477,18 EUR. 

3. Manjak prihoda u iznosu od 1.346.477,18 EUR će se nastojati pokriti na sljedeći način: 

- smanjenjem troškova za nabavu rezervnih dijelova i usluga tekućeg i investicijskog 

održavanja vozila Zavoda boljom organizacijom Tehničke službe, a ujedno je planirana i 

nabava još 20 sanitetskih vozila (za HMP i SP) 

- očekivanom naplatom potraživanja od Ministarstva zdravstva za isplate po pravomoćnim 

presudama (za prekovremene sate i osnovicu) za period od 31.8.2023.-31.12.2023. 

(trenutna procjena: 144.215,52 eur) te za troškove koji će nastati u 2024. godini 

- urednom naplatom potraživanja 

- novim projektima specijalističkog usavršavanja iz hitne medicine u okviru poziva na dodjelu 

bespovratnih sredstava namijenjenih provedbi projekata koji se financiraju sredstvima 

Mehanizma za oporavak i otpornost dodijeljenih Ministarstvu zdravstva za provedbu 

Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021.-2026., koji će pravovremenim zamjenskim 

zapošljavanjem radne snage direktno utjecati na prihode i indirektno na smanjenje troškova 

prekovremenog rada postojeće radne snage 

- materijalne rashode maksimalno racionalizirati uz zadržavanje kvalitete rada i kvalitete 

pružanja usluga pacijentima 

- prilikom izvršavanja Financijskog plana prioritet i dalje imaju zakonske i ugovorne obveze 

- obnavljanjem suradnje sa srednjim medicinskim školama gdje bi učenici završnih razreda 

posjećivali Zavod, s ciljem, osim njihove dodatne edukacije o hitnim medicinskim 

postupcima i upoznavanja funkcioniranja izvanbolničke hitne medicinske službe, povećanja 

zainteresiranosti učenika za zaposlenjem u hitnoj službi. Time bi se kompenzirao problem 

zapošljavanja medicinskih tehničara, a samim time i smanjenje izdataka za prekovremene 

sate rada 

- požurivati procese popravaka i ubrzati naplatu šteta od osiguravajućih kuća 

- procijenjeno je da će servis određene medicinske opreme, koja je pala u drugi plan 

dolaskom vozila već opremljenim potrebnom opremom, ipak biti manji trošak Zavodu nego 

nabava nove opreme za opremanje vozila u dolasku 

- nastaviti s poboljšanim procesima nadzora stvarnih potreba i generiranih narudžbi kroz 

praćenje plana i realizacije plana te poticanje svih organizacijskih dijelova na kvalitetno 

planiranje 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

- izbjegavati dodatne sudske troškove vezane uz prava zaposlenika po TKU sklapanjem 

sporazuma kada je to izvedivo, u parničnim postupcima ne stvarati dodatne troškove 

izradom vlastitih financijskih vještačenja i mišljenja te vođenjem parničnih postupaka bez 

angažiranja odvjetničkih društava, zatim isplatom pravomoćnih presuda dobrovoljnim 

putem radi smanjivanja iznosa zateznih kamata 

- uskladiti se, sukladno mogućnostima, s Odlukom o donošenju Mreže hitne medicine i 

sanitetskog prijevoza (NN 134/23) a potom i sa Zakonom o plaćama u državnoj službi i 

javnim službama (NN 155/23) u smislu niveliranja određenih vrsta prihoda i rashoda, od 

HZZO-a i/ili lokalne samouprave. 

- istovremeno će se nastaviti s poduzimanjem svih mjera i napora za pravodobno prikupljanje 

i ostvarenje prihoda u skladu sa zakonima i provedbenim propisima, uz maksimalno 

poštivanje načela ekonomičnosti, učinkovitosti i djelotvornosti prilikom trošenja sredstava, 

kako bi financijski rezultat 2024. godine bio pozitivan. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Osnivača. 

 

Ad. 3) 

ZAKLJUČAK 

4. Usvaja se izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu.  

5. Izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu objavit će se na mrežnim stranicama 

Zavoda sukladno odredbama članka 57. Pravilnika o polugodišnjem i godišnjem izvještaju o 

izvršenju proračuna i financijskog plana (Narodne novine, broj 85/2023).  

6. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.  

 

Ad. 4.)  

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za siječanj 2024. godine. 

 

Ad 5.) 

ODLUKA 

1. Sklopit će se Dodatak I. Ugovoru o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti 

sanitetskog prijevoza, kojim ugovorom Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje i Nastavni 

zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba uređuju međusobna prava i obveze u vezi provođenja 

djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza osiguranim osobama Zavoda na 

području Grada Zagreba te se ugovorno razdoblje produžuje najduže do 30. lipnja 2024. 

godine. 

2. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje Ugovora iz točke 1. ove Odluke. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 6.) 

ODLUKA 

1. Temeljem obveze čelnika javne službe, propisane člankom 36.  Zakona o plaćama u državnoj 

službi i javnim službama („Narodne novine“ broj 155/2023, dalje u tekstu: Zakon) da u roku 

od 15 dana od dana stupanja na snagu Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored 

i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama („Narodne novine“, broj 22/2024, dalje u 

tekstu: Uredba) službenicima i namještenicima ponudi izmjenu ugovora o radu u skladu s 

odredbama Zakona, sklopit će se izmjene i dopune ugovora o radu ravnatelja te izmjene i 

dopune ugovora o radu zamjenice ravnatelja, na način da će se važećim ugovorima o radu 

dodati podaci o prevođenju naziva radnog mjesta s pripadajućim platnim razredom i novi 

koeficijent za obračun plaće, a u svrhu utvrđivanja osnova i mjerila za plaću u skladu sa 

Zakonom i Uredbom.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

2. Ovlašćuje se predsjednica Upravnog vijeća Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada 

Zagreba, izv. prof. dr. sc. Nadira Duraković, dr. med., da s  ravnateljicom Tatjanom Pandak, 

dr. med. spec.,  i zamjenicom ravnatelja prim. Slobodanka Keleuva, dr. med. spec., sklopi 

izmjene i dopune ugovora o radu. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.                                                                                    

 

Ad. 7) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem  3 (tri) liječnika na neodređeno vrijeme. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti hitne medicine na neodređeno 

vrijeme.. 

 

Obzirom da su gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novih 

izvršitelja na njihovim radnim mjestima narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, sukladno 

potpisanim ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. 

 

41. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana  29. veljače 2024. godine u 9.00 sati 

 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog Odluke o stavljanju izvan snage općih akata na temelju kojih se isplaćuje plaća odnosno 

dodaci na plaću sukladno članku 48. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama 

(„Narodne novine“, broj 155/2023). 

2. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2024. godine. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Temeljem članka 48. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama („Narodne novine“, 

broj 155/2023) s danom 1. ožujka 2024. godine stavlja se izvan snage Pravilnik o plaćama kao opći 

akt na temelju kojeg se isplaćuje plaća odnosno dodaci na plaću u Zavodu. 

2. Donošenje novog Pravilnika o plaćama te izmjena i dopuna drugih općih akata, usklađenih sa 

Zakonom o plaćama u državnoj službi i javnim službama („Narodne novine“, broj 155/2023), 

Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u 

javnim službama i drugim propisima, izvršit će se u zakonom propisanim rokovima i u postupku 

propisanom Statutom i Zakonom o radu (Narodne novine 93/2014, 127/2017, 98/2019, 151/2022, 

64/2023). 

3. Do stupanja na snagu novih i izmijenjenih općih akta primjenjuju se sve važeće zakonske odredbe 

i podzakonski akti kojima se uređuju plaće zaposlenih u sustavu javnim službama i sustavu 

zdravstva. 

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2024. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

40. sjednica Upravnog vijeća  

održana 6. veljače 2024. godine u 15.00 sati 

 

DNEVNI RED 

1. Prihvaćanje zapisnika s 38. i 39. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće neovisnog revizora za razdoblje 1. 1. 2022. do 31. 12. 2022. 

3. Izvješće o radu Upravnog vijeća za 2023. godinu. 

4. Prijedlog Pravilnika o izmjenama Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta. 

5. Prijedlog Pravilnika o izmjenama Pravilnika o plaćama. 

6. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja. 

7. Zamolba radnika za produljenjem radnog odnosa. 

8. Prijedlog Odluke o imenovanju Povjerenstva za lijekove. 

9. Povrat namjenski neutrošenih sredstava za refundaciju pravomoćnih sudskih presuda za 

prekovremeni rad iz djelatnosti zdravstva i zdravstvenog osiguranja iz 2022. godine-izvješće 

ravnateljice. 

10. Prijedlog Odluke o izmjeni popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu 

11. Razno. 

 

Donesene Odluke/Zaključci: 

 

Ad. 1) 

 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 38. sjednice Upravnog vijeća, održane 21. prosinca 2023. godine i zapisnik s 39. 

izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 29. siječnja 2024. godine. 

 

Ad. 2) 

ZAKLJUČAK 

1. Prihvaća se Financijsko izvješće neovisnog revizora KOPUN REVIZIJE d. o. o.,  za razdoblje 

od 1. siječnja do 31. prosinca 2022. godine. 

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 3) 

Pod ovom točkom dnevnog reda jednoglasno se donosi, sukladno statutarnim odredbama, godišnje 

izvješće o radu Upravnog vijeća za prethodnu godinu, u tekstu u kojemu je izvješće predloženo.  

 

Ad. 4.) i Ad 5.) 

Pod ovim točkama dnevnog reda Upravno vijeće donosi opće akte u tekstu u kojem su predloženi 

Upravnom vijeću. 

 

Ad. 6.) 

6a) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 4 (četiri) liječnika na neodređeno vrijeme.. 

II. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti hitne medicine 

na neodređeno vrijeme.. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dva) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na neodređeno 

vrijeme..  

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) autoelektričara na neodređeno vrijeme. 

V. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) pravnika na neodređeno vrijeme.. 

VI. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za 

bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se 

broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

VII. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

VIII. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

 

6b) 

ODLUKA 

I. 

Odlukom o donošenju Mreže hitne medicine i sanitetskog prijevoza predviđeno je povećanje broja 

timova T1 za Grad Zagreb s postojećih 69 na 75 timova, slijedom čega se utvrđuje, za potrebe 

popunjavanja mreže timova T1, potreba za zapošljavanjem, sukladno kadrovskom normativu: 

 6 (šest) liječnika specijalista hitne medicine/liječnika na neodređeno vrijeme. 

 6 (šest) medicinskih tehničara prvostupnika/medicinskih tehničara u djelatnosti hitne medicine 

na neodređeno vrijeme. 

 6 (šest) vozača u djelatnosti hitne medicine/ medicinskih tehničara u djelatnosti hitne medicine 

na neodređeno vrijeme. 

II. 

Odlukom o donošenju Mreže hitne medicine i sanitetskog prijevoza predviđeno je povećanje broja 

timova T2 za Grad Zagreb s postojećih 10 na 20 timova, slijedom čega se utvrđuje, za potrebe 

popunjavanja mreže timova T2, potreba za zapošljavanjem, sukladno kadrovskom normativu: 

 20 (dvadeset) medicinskih tehničara prvostupnika/medicinskih tehničara u djelatnosti hitne 

medicine na neodređeno vrijeme. 

III. 

Odlukom o donošenju Mreže hitne medicine i sanitetskog prijevoza predviđeno je povećanje broja 

timova medicinske prijavno-dojavne jedinice za Grad Zagreb, slijedom čega se utvrđuje, za potrebe 

popunjavanja mreže timova, potreba za zapošljavanjem, sukladno kadrovskom normativu: 

 10 (deset) medicinskih tehničara u djelatnosti hitne medicine na neodređeno vrijeme. 

IV. 

Odlukom o donošenju Mreže hitne medicine i sanitetskog prijevoza predviđena su 3 tima hitnog zračnog 

medicinskog prijevoza za Grad Zagreb, slijedom čega se utvrđuje potreba za zapošljavanjem, sukladno 

kadrovskom normativu: 

 3 (tri) liječnika specijalista hitne medicine na neodređeno vrijeme. 

 3 (tri) medicinska tehničara prvostupnika/ 3 prvostupnika  sestrinstva - specijalista u djelatnosti 

hitne medicine na neodređeno vrijeme. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

V. 

Odlukom o donošenju Mreže hitne medicine i sanitetskog prijevoza predviđeno je povećanje broja 

timova sanitetskog prijevoza za Grad Zagreb s postojećih 41 na 52 tima, slijedom čega se utvrđuje, za 

potrebe popunjavanja mreže timova sanitetskog prijevoza, potreba za zapošljavanjem, sukladno 

kadrovskom normativu: 

 22 medicinska tehničara/ 22 zdravstvena radnika u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

neodređeno vrijeme. 

 22 vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na neodređeno vrijeme. 

       

Ad. 7). 

ODLUKA 

1. Radniku V.J., dr. med. spec., produljuje se radni odnos do 31. prosinca 2024. godine. 

 

Ad. 8.) 

ODLUKA 

9. Dužnosti predsjednice Povjerenstva za lijekove razrješuje se Ljupka Hitrova, dr. med. spec.  

10. Predsjednicom Povjerenstva za lijekove imenuje se Ivana Marelja, dr. med. spec. 

11. Dužnosti člana Povjerenstva za lijekove razrješuju se Mladen Hron, dr. med. spec. i Jozo Brkić, dr. 

med. spec. 

12. Članovima Povjerenstva za lijekove imenuju se Ljupka Hitrova, dr. med. spec. i Aleksandra 

Bogdanović, dr. med. spec. 

13. Povjerenstvo za lijekove nastavlja s radom u sastavu: 

 Ivana Marelja, dr. med. spec. - predsjednica 

 Ljupka Hitrova, dr. med. spec. - član 

 Dejana Martinić, dr. med. spec. – član 

 Aleksandra Bogdanović, dr. med. spec.  – član 

 doc. dr. sc. Matea Radačić Aumiler – član. 

14. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad. 10) 

ODLUKA 

O IZMJENI POPISA PRIORITETA IZ DECENTRALIZIRANIH SREDSTAVA 

ZA 2024. GODINU 

5. Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu mijenja se na način da se kod vrste 

ulaganja: „Investicijsko i tekuće održavanje“, točke 3 „Rashodi poslovanja“ i točke 3232 „Usluge  

tekućeg i investicijskog održavanja“ brojke „71.221,00“ zamjenjuju brojkama „258.721,00“. 

6. U točki 3232 „Usluge tekućeg i investicijskog održavanja“ dodaje se, uz postojeću poziciju „Usluge 

tekućeg i investicijskog održavanja građevinskih objekata“ u iznosu 71.221,00 eura, nova pozicija 

„Usluge tekućeg i investicijskog održavanja postrojenja i opreme“ u iznosu 187.500,00 eura. 

7. Utvrđuje se izmjena popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu prema tekstu 

koji je sastavni dio ove Odluke (Tablica). 

8. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

Obrazloženje 

Slijedom povećanja limita za financiranje iz sredstava za decentralizirane funkcije, popis prioriteta 

dopunjuje se predmetom nabave „Uspostava i održavanje telefonske centrale“ objavljenim u Planu 

nabave za 2024. godinu na EOJN, pod rednim brojem 106, procijenjene vrijednosti nabave 150.000,00 

eura bez PDV-a, odnosno 187.500,00 eura s PDV-om. 

Navedenim se planira nabava, migracija, proširenje i održavanje informacijsko-komunikacijskog 

sustava Zavoda. Takvo unapređenje telefonske centrale odnosno sustava poslovne telefonije i 

telefonskog sustava medicinsko prijavno-dojavne jedinice, kojeg čini digitalna telefonska centrala 

spojena ISDN E1 vezom prema poslovnoj telefoniji i SIP trunk vezom prema PSTN telefonskoj mreži, 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

gdje u takav već kompleksan sustav spadaju još i direktne analogne linije, nužno je i iz osobitog razloga 

što mora postojati stabilan sustav snimanja i trajne pohrane svih poziva u medicinsko prijavno-dojavnoj 

jedinici. 

Slijedom navedenoga, donosi se izmjena popisa prioriteta sredstava za decentralizirane funkcije unutar 

limita u ukupnom iznosu 1.216.928,00 eura. 

 

39. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana  29. siječnja 2024. godine u 9.00 sati 

 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2024. godine. 

 

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2024. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

 

38. sjednica Upravnog vijeća 

održana  21. prosinca 2023. godine u 13.30 sati 

 

DNEVNI RED:   

1. Prihvaćanje zapisnika s 36. i 37. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2023. godine.  

3. Prijedlog Plana nabave za 2024. godinu.  

4. Prijedlog Plana specijalizacije za 2024. godinu.  

5. Zaključivanje ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje  

6. Izvješće Hrvatskog zavoda zdravstveno osiguranje o provedenoj izvanrednoj ciljanoj kontroli 

izvršavanja ugovornih obveza od 28. 11. 2023.  

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

8. Razno. 

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 36. sjednice Upravnog vijeća, održane 22. studenoga 2023. godine te 38. 

izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 5. prosinca 2023. godine. 

Ad. 2) 

ODLUKA 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2023. godine. 

Ad. 3) 

3a) 

ODLUKA 

1. Donosi se Plan nabave za 2024. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da utvrdi točan početak pojedinog postupka nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupak nabave za predmete nabave sukladno Odluci Upravnog vijeća. 

6. Ova Odluka i Plan nabave stupaju na snagu danom donošenja 

 

3b) 

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmete nabave:  

a) Lijekovi (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 37.200,00 eura odnosno 

280.283,40 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

b) Zaštitna obuća, procijenjene vrijednosti 45.000,00 eura odnosno 339.052,50 kuna (fiksni tečaj 

konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

c) Naftni derivati, procijenjene vrijednosti 1.000.000,00 eura odnosno 7.534.500,00 kuna (fiksni 

tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

d) Usluga opskrbe električnom energijom, procijenjene vrijednosti 130.000,00 eura odnosno 

979.485,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

e) Opskrba toplinskom energijom, procijenjene vrijednosti 57.100,00 eura odnosno 430.219,95 

kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

f) Elektroničke komunikacijske usluge u pokretnoj mreži, procijenjene vrijednosti 30.000,00 eura 

odnosno 226.035,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

g) Motorna vozila (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 1.750.000,00 eura 

odnosno 13.185.375,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

h) Servis i popravak vozila (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 190.000,00 eura 

odnosno 1.431.555,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

i) Rezervni dijelovi za popravak automobila, procijenjene vrijednosti 147.000,00 eura odnosno 

1.107.571,50 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

j) Automobilske gume, procijenjene vrijednosti 39.800,00 eura odnosno 299.873,10 kuna (fiksni 

tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

k) Usluge tehničkog održavanje zgrade, procijenjene vrijednosti 172.000,00 eura odnosno 

1.295.934,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

l) Hidraulične dizalice za automehaničarsku radionicu, procijenjene vrijednosti 40.000,00 eura 

odnosno 301.380,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

m) Održavanje IT sustava (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 1.408.000,00 eura 

odnosno 10.608.576,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

n) Uspostava i održavanje telefonske centrale, procijenjene vrijednosti 150.000,00 eura odnosno 

1.130.175,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

o) Usluge tjelesne zaštite osoba i imovine, procijenjene vrijednosti 90.500,00 eura odnosno 

681.872,25 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

p) Usluge osiguranja, procijenjene vrijednosti 180.000,00 eura odnosno 1.356.210,00 kuna (fiksni 

tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

2. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

3c)    

ODLUKA  

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmete nabave:  

a) Naftni derivati, procijenjene vrijednosti 1.000.000,00 eura odnosno 7.534.500,00 kuna 

(fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

b) Usluga opskrbe električnom energijom, procijenjene vrijednosti 130.000,00 eura odnosno 

979.485,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

c) Opskrba toplinskom energijom, procijenjene vrijednosti 57.100,00 eura odnosno 

430.219,95 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

d) Servis i popravak vozila (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 190.000,00 

eura odnosno 1.431.555,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

e) Rezervni dijelovi za popravak automobila, procijenjene vrijednosti 147.000,00 eura 

odnosno 1.107.571,50 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

f) Usluge tehničkog održavanje zgrade, procijenjene vrijednosti 172.000,00 eura odnosno 

1.295.934,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

g) Usluge tjelesne zaštite osoba i imovine, procijenjene vrijednosti 90.500,00 eura odnosno 

681.872,25 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. financirat će se dijelom iz vlastitih sredstava Zavoda i dijelom iz 

sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti 

sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 

3. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju 

radova, investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  

bez PDV-a, ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.  

  

3d)         

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmet nabave Uspostava i održavanje telefonske centrale, 

procijenjene vrijednosti 150.000,00 eura odnosno 1.130.175,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 

7,53450 HRK/EUR) za razdoblje 1 godina, putem Središnjeg tijela za javnu nabavu Grada 

Zagreba. 

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. osiguravaju se u Proračunu Grada Zagreba. 

3. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju 

radova, investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  

bez PDV-a, ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.  

3e)  

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmet nabave Motorna vozila (predmet podijeljen u grupe), 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

procijenjene vrijednosti 1.750.000,00 eura odnosno 13.185.375,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 

7,53450 HRK/EUR)  

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. osiguravaju se u Proračunu Grada Zagreba. 

3. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju 

radova, investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  

bez PDV-a, ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.  

Ad. 4) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se Plan specijalizacije iz hitne medicine za 2024. godinu na način da se u 2024. godini na 

specijalizaciju iz hitne medicine upute 2 (dva) doktora medicine. 

2. Provedba ove Odluke uvjetovana je visinom osiguranih financijskih sredstava. 

3. Ova Odluka i Plan proslijedit će se Ministarstvu zdravstva na odobrenje. 

Obrazloženje 

Uzimajući u obzir činjenicu da je u Zavodu trenutno u radnom odnosu 16 doktora medicine specijalista 

hitne medicine, uz uvjet da se tako odobrene specijalizacije financiraju iz posebnog fonda, predlaže se 

upućivanje dva doktora medicine na specijalizaciju iz hitne medicine. Slijedom izloženoga, upućuje se 

Plan specijalizacija iz hitne medicine za 2024. godinu na odobrenje Ministarstvu zdravstva. 

Ad. 5) 

5a) 

ODLUKA 

1. Sklopit će se Sporazum o plaćenoj zdravstvenoj zaštiti u razdoblju od 01. siječnja 2018. godine do 

30. studenoga 2023. godine u svrhu utvrđivanja plaćanja pružene zdravstvene zaštite provedene od 

strane Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba, u razdoblju od 01. siječnja 2018. 

godine do 30. studenoga 2023. godine. 

2. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje 

Sporazuma iz točke 1. ove Odluke. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

5b) 

ODLUKA 

1. Sklopit će se Ugovor o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza, 

kojim ugovorom Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje i Nastavni zavod za hitnu medicinu 

Grada Zagreba uređuju međusobna prava i obveze u vezi provođenja djelatnosti hitne medicine i 

djelatnosti sanitetskog prijevoza osiguranim osobama Zavoda na području Grada Zagreba za 

razdoblje od 01. prosinca do 31. prosinca 2023. godine. 

2. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje 

Ugovora iz točke 1. ove Odluke. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Ad. 7) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika na neodređeno vrijeme. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti hitne medicine 

na neodređeno vrijeme. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) višeg stručnog savjetnika za zaštitu na radu na 

neodređeno vrijeme. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

neodređeno vrijeme.. 

 

37. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana elektroničkim putem  5. prosinca 2023. godine u 9.00 sati 

DNEVNI RED:   

1. Prijedlog Odluke o ugovaranju dopuštenog prekoračenja po poslovnom računu kod 

Erste&Steimarkische Bank d.d., u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti. 

2. Prijedlog Odluke o rashodu vozila. 

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba ugovorit će dopušteno prekoračenje po 

poslovnom računu kod Erste&Steimarkische Bank d.d., u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti, u 

iznosu 100.000,00 eura odnosno 753.450,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450), a uz sljedeće 

uvjete: 

- rok korištenja: 12 mjeseci 

- rok povrata: 12 mjeseci 

- način povrata: na dan dospijeća, saldo računa mora biti pozitivan 

- kamatna stopa: 5,30%, godišnje 

- vrsta kamatne stope: fiksna kamatna stopa 

- jednokratna naknada za obradu: 0,40% jednokratno na iznos odobrenog kredita 

- naknada za neiskorišteni iznos: 0,10% kvartalno na neiskorišteni iznos kredita koja će se 

obračunavati kvartalno unatrag 

- instrumenti osiguranja: izjava sukladno članku 214. Ovršnog zakona (zadužnica) 

- uvjeti: Zavod se obvezuje da će od dana sklapanja ugovora pa do podmirenja svih obveza 

po ugovoru voditi 100% svog ukupnog platnog prometa 

- ostalo: Zavod se obvezuje dostaviti odluku Gradonačelnika Grada Zagreba o davanju 

suglasnosti za zaduživanje Zavoda kao korisnika kredita. 

2. Ova Odluka dostavlja se Osnivaču na suglasnost. 

Obrazloženje 

Isplatama po pravomoćnim sudskim presudama za pogrešne obračune plaća u Centraliziranom 

obračunu plaća koje se ne refundiraju pravovremeno, zatim povećanjem osnovice za plaću i drugih 

prava temeljem kolektivnih ugovora koje nije praćeno pravovremeno prihodima od HZZO-a, Nastavni 

zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba doveden je u situaciju da se likvidnosna zaliha na poslovnom 

računu smanjila i dovela u pitanje redovito plaćanje preuzetih obveza. Ugovaranje dopuštenog 

prekoračenja po poslovnom računu nužno je u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti, podmirenja dospjelih 

obveza i osiguranje primjene važećih kolektivnih ugovora i njima propisanih materijalnih prava 

zaposlenika. Sukladno odredbama članka 11. i 25. Statuta, predmetna odluka proslijedit će se na 

suglasnost Osnivaču ustanove. 

Ad. 2) 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ODLUKA 

1. Prihvaća se prijedlog Tehničke službe Zavoda od 13. studenoga 2023. godine te se popisom 

označena vozila rashoduju. 

2. Navedena vozila procijenit će se i prodati putem trgovačkog društva Autopoint Auctions d.o.o. 

3. Odluka Upravnog vijeća broj 5666/2023-10 od 22. studenoga 2023. godine stavlja se izvan snage. 

 

36. sjednica Upravnog vijeća  

održana 22. studenoga 2023. godine u 14.30 sati 

  

1. Prihvaćanje zapisnika s 34. i 35. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-rujan 2023. godine.  

3. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-listopad 2023. godine  

4. Prijedlog izmjena i dopuna Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2023. godinu.  

5. Prijedlog Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za 2024. 

godinu.  

6. Prijedlog Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za 

razdoblje 2024. – 2026.  

7. Prijedlog Plana nabave za 2024. godinu - nacrt akta.  

8. Dopis Ministarstva zdravstva o povratu namjenski neutrošenih sredstava za prekovremeni rad od 8. 

11. 2023.  

9. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

10. Prijedlog Odluke o rashodu vozila.  

11. Razno.  

 

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 34. sjednice Upravnog vijeća održane 12. listopada 2023. godine i zapisnik s 

35. izvanredne  sjednice Upravnog vijeća, održane 23. listopada 2023. godine. 

Ad. 2) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-rujan 2023. godine. 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-listopad 2023. godine. 

Ad. 4) 

ODLUKA 

Donose se  II. izmjene i dopune Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2023. godinu. 

Ad. 5) 

ODLUKA 

Donosi se Plan prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za 2024. 

godinu. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Ad. 6) 

ODLUKA 

Donosi se Plan prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za razdoblje 

2024. – 2026. 

Ad. 9) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 4 (četiri) liječnika na neodređeno vrijeme. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika u Službi za edukaciju.. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza.. 

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dvije) spremačice.. 

V. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) automehaničara na određeno vrijeme od 6 mjeseci 

- zamjena za bolovanja.. 

VI. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

VII. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

Ad. 10) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se prijedlog Tehničke službe Zavoda od 13. studenoga 2023. godine te se popisom 

označena vozila rashoduju. 

2. Navedena vozila procijenit će se i prodati putem tvrtke Tehničko Remontni Centar Zagreb d. o. o., 

Zagrebačka 118, Sesvete. 

 

35. izvanredna sjednica Upravnog vijeća  

održana 23. 10. 2023. u 10.00 sati 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Prijedlog Odluke o utvrđivanju Popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu.  

3. Prijedlog Odluke o natječaju za prikupljanje pisanih ponuda za davanje u zakup dijela otvorenog 

poslovnog prostora - za potrebe postavljanja samposlužnih aparata za tople i hladne napitke te 

slane i slatke konfekcionirane proizvode. 

4. Davanje ovlaštenja ravnateljici za potpisivanje ugovora o međusobnoj suradnji s bolničkim 

zdravstvenim ustanovama u Gradu Zagrebu   

 

Donesene Odluke/Zaključci  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.  

Ad. 1.a)  

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmete nabave: 

A. Održavanje IT sustava (predmet podijeljen u grupe): otvoreni postupak javne nabave s ciljem 

sklapanja okvirnog sporazuma na tri godine; procijenjena vrijednost nabave: 1.408.000,00 

eura  

B. Usluge osiguranja: otvoreni postupak javne nabave s ciljem sklapanja okvirnog sporazuma na 

dvije godine; procijenjena vrijednost nabave: 180.000,00 eura 

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. alineje a) osiguravaju se u Proračunu Grada Zagreba, a nabava iz 

točke 1. alineje b) financirat će se iz vlastitih sredstava Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada 

Zagreba te sredstava osiguranih temeljem ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.  

3. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju radova, 

investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  bez PDV-a, 

ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.    

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu prema tekstu koji je 

sastavni dio ove Odluke.  

2.  Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 Ad. 3)  

ODLUKA 

1. Pokreće se postupak davanja u zakup dijela otvorenog poslovnog prostora u Zagrebu, Heinzelova 

88, za potrebe postavljanja pet samoposlužnih aparata za tople i hladne napitke te slanih i slatkih 

konfekcioniranih proizvoda.  

2. Postupak zakupa provest će se na način: 

 pozivom za prikupljanje pisanih ponuda u zatvorenim omotnicama,  

 prostor se izdaje u zakup na određeno vrijeme od tri godine,  

 postupak će se provesti ako je sudjelovao i samo jedan natjecatelj.  

3. Ovlašćuje se ravnateljica Tatjana Pandak, dr. med. spec. za: 

 provedbu postupka,   

 imenovanje Povjerenstva za provedbu pozivnog natječaja, 

 izradu detaljnog teksta pozivnog natječaja koji će se tekst, prije raspisivanja javnog 

natječaja, sukladno Odluci o zakupu i kupoprodaji poslovnoga prostora (Službeni glasnik 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Grada Zagreba, broj 19/22), uputiti na prethodno mišljenje o usklađenosti gradskom 

upravnom tijelu nadležnom za poslovne prostore  

 utvrđenje početne minimalne mjesečnu zakupnine 

 kao i da uputi poziv najmanje dvojici gospodarskih subjekata koji se bave predmetnom 

djelatnošću.  

4. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Zavod ne može bez suglasnosti Osnivača 

steći, opteretiti, otuđiti ili raspolagati nekretninama, ova Odluka dostavit će se na suglasnost 

Osnivaču Zavoda.    

Ad. 4) 

ODLUKA 

1. Daje se ovlaštenje ravnateljici za sklapanje Ugovora  o međusobnoj suradnji vezano za rad 

zdravstvenih radnika s Kliničkom bolnicom „Sveti Duh“ i Kliničkim bolničkim centrom Zagreb. 

2. 2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

34. sjednica Upravnog vijeća održana 12. 10. 2023. u 14.00 sati 

   

DNEVNI RED:  

1. Prihvaćanje zapisnika s 33. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-kolovoz 2023. godine.  

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

4. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Ugovora o provedbi 

teorijskog dijela specijalističkog usavršavanja prvostupnika sestrinstva u djelatnosti hitne 

medicine.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Razno.   

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 33. sjednice Upravnog vijeća, održane 6. rujna 2023. godine.   

Ad. 2)  

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-kolovoz 2023. godine.  

Ad. 3)  

ODLUKA 

1. Donose se izmjene Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Zadužuje se ravnatelj da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.   

Ad. 4)  

ODLUKA 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

1. Daje se ovlaštenje ravnateljici za sklapanje Ugovora o provedbi teorijskog dijela Programa 

specijalističkog usavršavanja prvostupnika sestrinstva u djelatnosti hitne medicine s Hrvatskim 

katoličkim sveučilištem.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.   

Ad. 5) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza.  

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 13 (trinaest) medicinskih tehničara u djelatnosti hitne medicine 

na određeno vrijeme - zamjena za radnike upućene na specijalizaciju, jer u listopadu 2023. godine 

započinju specijalizacije prvostupnika sestrinstva u djelatnosti hitne medicine te je nužno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova ne smanjuje.  

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za 

bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se 

broj i sastav timova ne smanjuje. 

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

V. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

5a)  

ODLUKA 

1. Radniku SLOBODANU ZEČEVIĆU, prof., produljuje se radni odnos do 31. 3. 2024. godine 

kada mu radni odnos prestaje.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Ministra zdravstva.  

5b)  

ODLUKA 

1. Radnici BERNARDI HUZJAK produljuje se radni odnos do 30. 6. 2024. godine kada joj radni 

odnos prestaje.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Ministra zdravstva. 

 

33. sjednica Upravnog vijeća održana 

6. 9. 2023. u 14.00 sati  

 

  

DNEVNI RED:  

1. Prihvaćanje zapisnika s 31. i 32. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-srpanj 2023. godine.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

4. Izvanredna ciljana kontrola izvršavanja ugovornih obveza Hrvatskog zavoda za 

zdravstveno osiguranje.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 31. sjednice Upravnog vijeća, održane 19. srpnja 2023. godine i zapisnik s 32. 

izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 28. kolovoza 2023. godine.. Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-srpanj 2023. godine. Ad. 

3a)  

ODLUKA  

1. Donose se izmjene Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Zadužuje se ravnatelj da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica.  

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje 

ugovore o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. Ad.3b)  

ODLUKA  

Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu nabavu, 

a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede postupke javne 

nabave za predmete nabave:  

a) Službena radna i zaštitna odjeća (predmet podijeljen u grupe) - procijenjena vrijednost:  

69.700,00 eura;  

b) Usluga opskrbe električnom energijom - procijenjena vrijednost: 112.800,00 eura;  

c) Opskrba toplinskom energijom - procijenjena vrijednost: 57.100,00 eura;  

d) Servis i popravak vozila (predmet podijeljen u grupe) - procijenjena vrijednost:  

176.500,00 eura;  

e) Rezervni dijelovi za popravak automobila - procijenjena vrijednost: 147.300,00 eura;  

f) Nova autopraonica - procijenjena vrijednost: 61.700,00 eura.  

1. Nabava iz točke 1. alineje a) do f) financirat će se iz vlastitih sredstava Nastavnog zavoda za hitnu 

medicinu Grada Zagreba te sredstava osiguranih temeljem ugovora s Hrvatskim zavodom za 

zdravstveno osiguranje.  

2. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju radova, 

investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  bez PDV-a, 

ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.   

Ad. 4)  

Prima se na znanje Izvješće o Izvanrednoj ciljanoj kontroli izvršavanja ugovornih obveza Hrvatskog 

zavoda za zdravstveno osiguranje.  

  

Ad. 5)  

ODLUKA  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 dva) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II.  

mailto:hitna@hitnazg.hr


UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza na neodređeno vrijeme..  

III.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti hitne medicine na neodređeno 

vrijeme..  

Obzirom da bi se nezapošljavanjem izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio kontinuitet 

obavljanja djelatnosti, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. IV.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za 

bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se 

broj i sastav timova ne smanjuje.  

V.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje.  

VI. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje.  

  

 

 

32. sjednica Upravnog vijeća održana 

28. kolovoza 2023. u 14.00 sati  

  

DNEVNI RED:  

1. Usvajanje polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Financijskog plana za 2023. godinu.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

ZAKLJUČAK  

1. Usvaja se Polugodišnji izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu.  

2. Polugodišnji izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu objavit će se na 

mrežnim stranicama Zavoda sukladno odredbama članka 57. Pravilnika o polugodišnjem i 

godišnjem izvještaju o izvršenju proračuna i financijskog plana (Narodne novine, broj 

85/2023).  

3. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

4.  

31. sjednica Upravnog vijeća održana 

19. srpnja 2023. u 14.00 sati  

  

DNEVNI RED:  

1. Verifikacija mandata članice Upravnog vijeća prim. dr. sc. Marijane Živko, dr. med.  

2. Prihvaćanje zapisnika s 30. sjednice Upravnog vijeća.  

3. Izvješće o poslovanju za siječanj – lipanj 2023.  

4. Donošenje pročišćenog teksta Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.   

5. Javna nabava predmeta nabave ODRŽAVANJE IT SUSTAVA.  

6. Razno.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ZAKLJUČAK  

1. Prihvaća se Zaključak o imenovanju člana Upravnog vijeća Nastavnog zavoda za hitnu medicinu 

Grada Zagreba, KLASA: 510-01/23-15/48, URBROJ: 251-01-12-23-2, kojeg je donio 

gradonačelnik Grada Zagreba, Tomislav Tomašević, mag. pol., dana 5. srpnja 2023. godine.  

2. Verificira se dužnost i mandat prim. dr. sc. Marijani Živko, dr. med., za članicu Upravnog vijeća.   

3. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 30. sjednice Upravnog vijeća, održane 21. lipnja 2023. godine. Ad. 

3)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-lipanj 2023. godine. Ad. 

4)  

Pročišćeni tekst Statuta objavljen je na poveznici:  https://www.hitnazg.hr/katalog-
informacija/dokumenti/78   

  

   

  

30. sjednica Upravnog vijeća  održana 21. 

lipnja 2023. godine u 14:00 sati  

  

DNEVNI RED   

1. Prihvaćanje zapisnika s 28. i 29. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-svibanj 2023. godine.  

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

4. Prijedlog izmjena i dopuna Plan prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2023. godinu.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 28. sjednice Upravnog vijeća, održane 25. svibnja 2023. godine te zapisnik s 

29. sjednice Upravnog vijeća, održane 29. svibnja 2023. godine. Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-svibanj 2023. godine. Ad. 

3)  

ODLUKA  

1. Donose se izmjene Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Zadužuje se ravnatelj da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovoran je ravnatelj.  

4. Ovlašćuje se ravnatelj da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

5. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.  

  

ODLUKA  

1. U Odluci Upravnog vijeća broj 2475/23-3 donesenoj na 28. sjednici Upravnog vijeća, održanoj 

25. svibnja 2023. godine,  točka 1.a mijenja se na način da se u određivanju procijenjene 

vrijednosti za predmet nabave ODRŽAVANJE IT SUSTAVA (predmet podijeljen u grupe), CPV: 

50312310-1, broj „1.160.000,00“ zamjenjuje brojem „1.320.000,00“.  

2. Ovlašćuje se ravnatelj Zavoda za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za 

javnu nabavu, a putem nadležnog ureda za javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda provede 

postupak javne nabave s ciljem sklapanja okvirnog sporazuma u trajanju tri godine.   

3. Sredstva za nabavu iz točke 1. osigurana su u Proračunu Grada Zagreba.  

4. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, ova Odluka dostavit će se na suglasnost osnivaču Zavoda. 

Ad. 4)  

ODLUKA  

Donose izmjene i dopune Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2023. godinu.  

Ad. 5.)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti hitne medicine na neodređeno 

vrijeme.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) skladištara u depou lijekova na neodređeno vrijeme. 

Obzirom da bi se nezapošljavanjem izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio kontinuitet 

obavljanja djelatnosti, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  

  

   

  

29. sjednica Upravnog vijeća  održana 

29. 5. 2023. godine u 16:00 sati  

  

DNEVNI RED  

1. Izbor i imenovanje ravnatelja Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.      

  

Donesene Odluke/ Zaključci *(cjelovite odluke s ove sjednice Upravnog vijeća zasebno su 

objavljene na web stranici i obavijesnoj ploči Zavoda)  

  

Ad. 1a)  

ODLUKA O RAZRJEŠENJU RAVNATELJA  NASTAVNOG ZAVODA ZA HITNU MEDICINU 

GRADA ZAGREBA  

  

1. Prof. dr. sc. Žarko Rašić, prim. dr. med., razrješuje se dužnosti ravnatelja Nastavnog zavoda za 

hitnu medicinu Grada Zagreba s danom 11. kolovoza 2023. godine radi isteka mandata.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

Ad. 1b)  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ODLUKA  O IZBORU I IMENOVANJU RAVNATELJICE NASTAVNOG ZAVODA ZA HITNU 

MEDICINU GRADA ZAGREBA  

1. TATJANA PANDAK, dr. med. spec.,  imenuje se ravnateljicom Nastavnog zavoda za hitnu 

medicinu Grada Zagreba na mandatno razdoblje od četiri godine.  

2. Mandat imenovanoj ravnateljici počinje teći dana 12. kolovoza 2023. godine, s kojim 

danom  stupa na dužnost.  

3. Ovlašćuje se predsjednica Upravnog vijeća Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada 

Zagreba, izv. prof. dr. sc. Nadira Duraković, dr. med., da s  imenovanom ravnateljicom iz 

točke 1. ove Odluke sklopi ugovor o radu za obavljanje poslova ravnatelja.  

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

28. sjednica Upravnog vijeća  održana 25. 

svibnja 2023. godine u 14.00 sati  

  

DNEVNI RED  

1. Prihvaćanje zapisnika s 25., 26. i 27. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-travanj 2023. godine.  

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

4. Prijedlog Pravilnika o dopunama Pravilnika ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.  

5. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama.  

6. Donošenje izmjena i dopuna Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.  

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

8. Dopis grupe sindikata od 3.5.2023.-naknade za podmirivanje troškova prehrane radnika.  

9. Razgovor s kandidatima u povodu raspisanog javnog natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja 

Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba te donošenje daljnjih odluka u natječajnom 

postupku.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 25. sjednice Upravnog vijeća, održane 20. travnja 2023. godine, zapisnik s 26. 

izvanredne sjednice održane 26. travnja 2023. godine te zapisnik s 27. sjednice Upravnog vijeća, 

održane 9. svibnja 2023. godine.  

Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-travanj 2023. godine.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Ad. 3)  

ODLUKA  

6. Donose se izmjene Plana nabave za 2023. godinu.  

7. Zadužuje se ravnatelj da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

8. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovoran je ravnatelj.  

9. Ovlašćuje se ravnatelj da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

10. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.  

  

ODLUKA  

1. U 2023. godini pokrenut će se postupak javne nabave putem Gradskog ureda za financije i javnu 

nabavu Grada Zagreba za predmet nabave ODRŽAVANJE IT SUSTAVA (predmet podijeljen u 

grupe), CPV: 50312310-1, procijenjene vrijednosti 1.160.000,00 eura.  

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. osigurana su u Proračunu Grada Zagreba.  

3. Ovlašćuje se ravnatelj Zavoda za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem nadležnog ureda za javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda provede postupak javne 

nabave s ciljem sklapanja okvirnog sporazuma u trajanju tri godine.   

4. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, ova Odluka dostavit će se na suglasnost osnivaču Zavoda. Ad. 

4)  

ODLUKA  

Prihvaća se prijedlog Pravilnika o dopunama Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta  u 

tekstu koji je predložen Upravnom vijeću.  

Ad. 5)  

ODLUKA  

Prihvaća se prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama u tekstu koji je 

predložen Upravnom vijeću.  

Ad. 6.)  

ODLUKA  

1. Donose se Izmjene i dopune Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.  

2. Izmjene i dopune Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba su u prilogu ove 

Odluke i čini njezin sastavni dio.   

3. Izmjene i dopune Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba dostavit će se na 

suglasnost Gradskoj skupštini Grada Zagreba putem Gradskog ureda za socijalnu zaštitu, 

zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom.  

4. Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu nakon dobivanja suglasnosti Osnivača, osmog dana 

od dana objave na obavijesnoj ploči Zavoda, osim članka 11. stavka 2., članka 12. stavka 3. i 

članka 14. stavka 2. ovih Izmjena i dopuna koji stupaju na snagu danom stupanja na snagu 

Pravilnika iz članka 85. stavka 12. Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Narodne novine“ br. 100/18, 

125/19, 147/20, 119/22, 156/22 i 33/23).  

  

 Ad. 7)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena 

za bolovanja.  

III.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja.  

IV.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja.  

  

  

  

 27. sjednica Upravnog vijeća  održana 

9. 5. 2023. godine u 15:30 sati  

  

DNEVNI RED:  

1. Otvaranje pristiglih zamolbi povodom raspisanog javnog natječaja za izbor i imenovanje 

ravnatelja Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba te donošenje daljnjih odluka 

u natječajnom postupku.  

  

  

  

  

 26. izvanredna sjednice Upravnog vijeća  

održana 26. 4. 2023. godine u 9:00 sati  

  

DNEVNI RED:  

1. Odluka o prijedlogu izmjene i dopune Odluke o usklađivanju djelatnosti i poslova Nastavnog zavoda 

za hitnu medicinu Grada Zagreba  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

I.  

Predlaže se Osnivaču, Gradu Zagrebu, dopuniti i izmijeniti Odluku o usklađivanju djelatnosti i poslova 

Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba, KLASA: 021-05/20-01/95, URBROJ: 251-01-03- 

20-5, od 19. ožujka 2020., (u daljnjem tekstu: Odluka) na način da se:  

- u članku 1., alineji 1. Odluke iza riječi „Grada Zagreba“ dodaje tekst „a za osiguranje pravodobne 

i dostupne hitne medicine, sukladno općem aktu Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu, provodi mjere 

hitne medicine na području jedinica područne (regionalne) samouprave s kojima teritorijalno 

graniči odnosno na području cijele Republike Hrvatske“  

- u članku 1., alineja 2. Odluke mijenja i glasi „vodi propisanu dokumentaciju i izvješća te ih s 

podacima o svom radu i poslovanju dostavlja Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu“.  

II.  

U preostalom dijelu Odluka ostaje neizmijenjena.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

25. sjednica Upravnog vijeća  održana 20. 

travnja 2023. godine u 14:00 sati  

  

DNEVNI RED  

1. Prihvaćanje zapisnika s 24. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-ožujak 2023. godine.  

3. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnatelju za potpisivanje ugovora o opskrbi 

električnom energijom temeljem provedenog postupka javne nabave i Ugovora o opskrbi br. 

307/2023 između Grada Zagreba kao Naručitelja i HEP – Opskrbe d.o.o. kao Ugovaratelja i 

Opskrbljivača električnom energijom.  

4. Prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.  

5. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama.  

6. Usklađenje Statuta s odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zaštiti 

(„Narodne novine“ broj 33/23) i Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ustanovama 

(„Narodne novine“ broj 151/22) - nacrt akta.  

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

8. Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Nastavnog zavoda 

za hitnu medicinu Grada Zagreba.   

9. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 24. sjednice Upravnog vijeća, održane 29. ožujka 2023. godine. Ad. 

2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-ožujak 2023. godine.  

  

Ad. 3)  

ODLUKA  

1. Daje se ovlaštenje ravnatelju za sklapanje Ugovora o opskrbi krajnjeg kupca br. O-23-1472 

temeljem provedenog postupka javne nabave, sukladno Odluci o odabiru od 17. ožujka 2023. 

godine te Ugovora o opskrbi br. 307/2023 od 24. 3. 2023.  godine,  koji je Grad Zagreb kao 

Naručitelj i središnje tijelo za nabavu sklopio s HEP – Opskrbom d.o.o. kao Ugovarateljem i 

Opskrbljivačem električnom energijom.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

Ad. 4)  

ODLUKA  

Prihvaća se prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta  u tekstu koji je predložen  

Upravnom vijeću.  

Ad. 5)  

ODLUKA  

Prihvaća se prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama u tekstu koji je 

predložen Upravnom vijeću.  

Ad. 7)  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika na neodređeno vrijeme.  

  

  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza na neodređeno vrijeme.  

III.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

neodređeno vrijeme.  

Obzirom da su je gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novog 

izvršitelja na njihovom radnom mjestu narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, utvrđuje se 

potreba za zapošljavanjem.  

Ad. 8.)  

ODLUKA  

1. Raspisuje se natječaj za izbor i imenovanje ravnatelja Nastavnog zavoda za hitnu medicinu 

Grada  Zagreba.  

2. Tekst javnog natječaja glasi:  

Upravno vijeće Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba raspisuje  

NATJEČAJ  

za izbor i imenovanje ravnatelja Nastavnog 

zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba Mandat ravnatelja traje 4 godine.  

  

Uvjeti:  

 završeni preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i 

diplomski  sveučilišni studij zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog usmjerenja,  

najmanje pet godina radnog iskustva u struci  

 da se ne vodi kazneni postupak.   

  

Uz prijavu kandidat mora priložiti (izvornike ili preslike):  

 diplomu o završenom preddiplomskom i diplomskom sveučilišnom studiju ili 

integriranom preddiplomskom i diplomskom  sveučilišnom studiju,  

 presliku osobne iskaznice,   podatke o radu (životopis),  

 uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda ili sustavom e-Građani da se protiv kandidata 

ne vodi kazneni postupak, koje ne smije biti starije od 15 dana od dana podnošenja 

prijave,  

 potvrdu o podatcima evidentiranim u matičnim evidencijama Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje o radnom stažu i njegovom trajanju ili ispis iz elektroničkog 

zapisa podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.  

Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan priložiti program rada i razvoja Zavoda za mandatno 

razdoblje. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, 

broj 121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 

novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 

98/19) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

(„Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužni su se u prijavi na javni natječaj pozvati 

na pravo prednosti te uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.  

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, a koji u trenutku podnošenja 

prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na javni natječaj priložiti sve 

dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri 

zapošljavanju.   

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskim stranicama 

Ministarstva hrvatskih branitelja:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaz 

a%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf     

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Zakona o zaštiti 

vojnih i civilnih invalida rata (NN br.33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 

82/01, 103/03, 148/13, 98/19) dužni su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 

uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.  

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužni su  uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom 

sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom 

(„Narodne novine“, broj 75/18).  

Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a koji imaju rodno značenje, odnose se na jednak način i na 

ženski i muški rod, a prema Zakonu o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“, broj 82/08, 69/17) 

na ovaj natječaj mogu se prijaviti osobe oba spola.   

Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za obradu njegovih osobnih podataka u svrhu zapošljavanja, 

a u skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Nastavni zavod za hitnu medicinu 

Grada Zagreba jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu dokumentaciju koristiti 

isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave bit će zaštićene od pristupa 

neovlaštenih osoba te pohranjene i čuvane u skladu s uvjetima i rokovima previđenim Pravilnikom o 

zaštiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.  

Rok za podnošenje prijave na natječaj je 8 dana od dana objave natječaja.  

Svi kandidati, odnosno podnositelji prijava na natječaj za izbor i imenovanje ravnatelja bit će 

obaviješteni o rezultatu natječaja u roku od 45 dana od dana zaključenja natječaja.  

Upravno vijeće pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne izabrati niti jednog kandidata, 

bez obveze obrazlaganja svoje odluke.  

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju se na adresu:   

Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba, Heinzelova 88, 10000 Zagreb, s naznakom "natječaj 

za ravnatelja". Natječaj se objavljuje u „Narodnim novinama“ i na mrežnim stranicama Zavoda.  

  

  

   

  

24. sjednica Upravnog vijeća  održana 29. 

ožujka 2023. godine u 14:00 sati  

  

DNEVNI RED  

10. Prihvaćanje zapisnika s 23. sjednice Upravnog vijeća.  

11. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-veljača 2023. godine.  

12. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

13. Zamolba za produljenjem radnog odnosa.  

14. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 23. sjednice Upravnog vijeća, održane 27. veljače 2023. godine.  

  

Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-veljača 2023. godine.  

  

Ad. 3)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) liječnika na neodređeno vrijeme.  

  

Obzirom da bi se nezapošljavanjem novih izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio 

kontinuitet obavljanja djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza, sukladno potpisanim 

ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) autoelektričara na određeno vrijeme od 6 mjeseci 

obzirom na povećani obujam posla te činjenicu da je u Tehničkoj službi trenutno zaposlen samo jedan 

autoelektričar koji stječe uvjete za starosnu mirovinu slijedeće godine te je radi  specifičnosti posla i 

ugrađenih uređaja neophodno osigurati prijenos znanja.  

  

Ad. 4.)  

ODLUKA  

1. Radniku M.B., produljuje se radni odnos do 31. 12. 2023. godine kada mu radni odnos 

prestaje.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Ministra zdravstva.  

Ad. 5)  

ODLUKA  

1. Odobrava se isplata na ime prigodnog dara u naravi - bona u iznosu od 55 eura 

radnicima Zavoda zaposlenim na dan donošenja Odluke.    

2. Ovlašćuje se ravnatelj za provedbu ove Odluke.  

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

   

 23. sjednica Upravnog vijeća  održana 

27. veljače 2023. godine  

  

DNEVNI RED  

  

1. Prihvaćanje zapisnika sa 22. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za 2022. godinu.  

3. Izvješće o financijskom poslovanju za siječanj 2023. godine.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

4. Izvješće o radu Zavoda u 2022. godini.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju Popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2023. godinu. 

6. Izvještaj nakon izvanrednog nadzora ujednačene provedbe standarda kvalitete rada i 

opremljenosti medicinske prijavno-dojavne jedinice u Nastavnom zavodu za hitnu medicinu 

Grada Zagreba.  

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

8. Prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.  

9. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama.  

10. Dopis grupe radnika: prijedlog za priznavanje završene obrazovne razine prvostupnika 

sestrinstva.  

11. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnatelju za produljenje radnog odnosa.  

12. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

 Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik sa 22. sjednice Upravnog vijeća, održane 23. siječnja 2023. godine. Ad. 

Ad. 2)  

ODLUKA  

1. Prihvaća se Izvješće o financijskom poslovanju za 2022. godinu.  

2. Utvrđuje se da je u tijeku 2022. godine Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba 

poslovao s manjkom prihoda tekuće godine u iznosu od 306.978,94 EUR, odnosno 2.312.932,83 

kn, što sa prenesenim manjkom u iznosu od 392.680,20 EUR, odnosno 2.958.648,98 kn čini 

ukupni manjak od 699.659,14 EUR, odnosno 5.271.581,81 kn.  

3. Manjak prihoda u iznosu od 699.659,14 EUR, odnosno 5.271.581,81 kn će se nastojati pokriti 

na sljedeći način:  

- smanjenjem troškova za nabavu rezervnih dijelova i usluga tekućeg i investicijskog održavanja 

vozila obzirom da su u 2022. godini nabavljena 42 nova vozila, a ujedno se planira nabava 

dodatnih 26 sanitetskih vozila  

- očekivanom naplatom potraživanja od Ministarstvu zdravstva za isplate po pravomoćnim 

presudama (za prekovremene sate) za period od 28. 10. 2022. – 31. 12. 2022. godine te za 

nastale troškove u 2023. godini  

- poboljšanjem naplate potraživanja, prvenstveno za Projekte specijalističkog usavršavanja iz 

hitne medicine koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda, a koji završavaju u 2023. 

godini, pa bi se time pokrili izdaci s tog osnova nastali u 2022. godini;  

- provedbom novih projekata specijalističkog usavršavanja iz hitne medicine koji se financiraju 

iz Europskog socijalnog fonda;  

- maksimalnom racionalizacijom materijalnih rashoda uz zadržavanje kvalitete rada i pružanja 

usluga pacijentima;  

- ubrzanjem procesa naplate od osiguravajućih kuća;  

- izbjegavanjem dodatnih sudskih troškova u sudskim sporovima koji se vode vezano uz prava 

zaposlenika, sklapanjem izvansudskih nagodbi te samostalnim zastupanjem bez angažiranja 

vanjskih odvjetničkih društava.  

4. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Osnivača.   

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za siječanj 2023. godine. Ad. 

Ad. 4)  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ZAKLJUČAK  

1. Prihvaća se Izvješće o radu Zavoda.  

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.  

Ad. 5)  

ODLUKA  

1. Utvrđuje se Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2023. godinu 

prema tekstu koji je sastavni dio ove Odluke.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Ad. 7)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 4 (četiri) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza na neodređeno vrijeme.  

Obzirom da bi se nezapošljavanjem novih izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio bi se 

kontinuitet obavljanja djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza, sukladno potpisanim 

ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  

III.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jedne) spremačice na neodređeno vrijeme.  

Ad. 10)  

ODLUKA  

1. Usvaja se zamolba grupe radnika od 3. veljače 2023. godine za priznavanjem završene 

obrazovne razine prvostupnika sestrinstva radnicima zaposlenim na radnom mjestu 

medicinski tehničar u djelatnosti hitne medicine.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se počevši s 1. ožujka 2023.  

Ad. 11)  

ODLUKA  

1. Ravnatelju, prof. dr. sc. Žarku Rašiću, prim. dr. med., odobrava se produljenje radnog odnosa 

nakon navršenih 65 godina života, a do isteka mandatnog razdoblja od četiri godine, na koji je 

imenovan Odlukom Upravnog vijeća broj 3949/19-2, od 12. srpnja 2019. godine, odnosno do 

stupanja na dužnost ravnatelja temeljem raspisivanja javnog natječaja za imenovanje 

ravnatelja o čemu će Odluku, sukladno članku 35. Statuta, Upravno vijeće donijeti najkasnije 

tri mjeseca prije isteka tekućeg mandata ravnatelja.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

   

22. sjednice Upravnog vijeća  održane 23. 

siječnja 2023. godine u 14.00 sati  

  

DNEVNI RED  

1. Prihvaćanje zapisnika sa 20. i 21. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2022. godine.  

3. Izvješće o radu Upravnog vijeća za 2022. godinu.  

4. Izvješće neovisnog revizora za razdoblje 1. 1. 2021. do 31. 12. 2021.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.  

7. Prijedlog Pravilnika o plaćama.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

8. Prijedlog Odluke o rashodu vozila.  

9. Izvješće o provedenoj izvanrednoj ciljanoj kontroli Hrvatskog zavoda za zdravstveno 

osiguranje od 5. 1. 2023.  

10. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik sa 20. sjednice Upravnog vijeća, održane 5. prosinca 2022. godine te zapisnik s 

21. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 19. prosinca 2022. godine.  

Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2022.  

Ad. 3)  

  

Prihvaća se Izvješće o radu Upravnog vijeća za 2022. godinu. Ad. 

4)  

ZAKLJUČAK  

1. Prihvaća se Financijsko izvješće neovisnog revizora KOPUN REVIZIJE d. o. o.,  za 

razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2021. godine.  

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.  

  

Ad. 5)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 5 (pet) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza na određeno vrijeme-zamjena za dugotrajno bolovanje.  

Obzirom da bi se nezapošljavanjem novih izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio bi se 

kontinuitet obavljanja djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza, sukladno potpisanim 

ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) automehaničara na određeno vrijeme od 6 mjeseci 

- zamjena za bolovanja radi povećanog obujma posla u Tehničkoj službi.  

  

Ad. 8)  

ODLUKA  

1. Prihvaća se prijedlog Tehničke službe Zavoda od 5. siječnja 2023. godine te se popisom 

označena vozila rashoduju.  

2. Navedena vozila procijenit će se i prodati putem tvrtke Tehničko Remontni Centar Zagreb 

d. o. o., Zagrebačka 118, Sesvete.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  
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